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Ljudje opazujejo svet kot Siroko paleto raz-
li¢nih barv. Ceprav veliko $tevilo sesalcev ne
vidi rdeCe barve, je ¢lovesko oko zelo obcu-
tljivo zanjo. Rdeca je optimisti¢na, vitalna, je
barva gibanja, borbe, strastnega Zivljenja.
Povezana je s polnostjo zZivljenja, pogumom,
z zrtvovanjem, ljubeznijo, mo¢nimi Custvi in
dejanji strasti. Rdeca nikogar ne pusti hla-
dnega. Lahko jo ljubite ali sovrazite, a ob njej
tezko ostanete ravnodusni.

Vir: galerija JulijaDoria
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Uvodnik

»Ce das otroku lahko samo eno darilo, mu daj navdusenje,« pravi B. Barton.
Ne bi se mogli bolj strinjati z njim. Ste prebrali v nasi mladi, tri mesece stari
rubriki »Odkrivamo talente«, kako se z ljubeznijo predajajo svojim hobijem
oziroma »drugim poslanstvom« poleg redne sluzbe nasi sodelavci? Tokrat
vam z navdusenjem predstavljamo fotografinjo Elico Tavcar. Hobiji, konjicki
ali kakorkoli Ze poimenujemo tiste aktivnosti, ki nas prevzamejo v prostem
Casu, razbremenijo negativne energije in napolnijo z novo Cisto energijo,
so zelo pomembni za nas. Prav tako pa tudi za delodajalca. Clovek, ki se
zna »raztresti«, posvetiti fizicni ali drugim dejavnostim, ki ga sproscajo in
mu ponujajo nova spoznanja, pletejo mrezo znancev, prijateljev ..., je manj
konflikten in se bolje spopada z vsakdanjimi obremenitvami.

Zeliva vam prijeten mesec in da bi kar najbolje poskrbeli zase!

Anja Potocnik in Vesna Pevec Matijevi¢

Foto: iStock
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5 Predstavljamo Andreja Pogacnika,
} novega direktorja podjetja SUZ

Smo na zacetku nove poti

Konec aprila je vajeti nasega jeseniSkega podjetja SUZ v roke prevzel Andrej Pogacnik. Sodelavci v SUZ-u
ga dobro poznajo, saj je Zze nekaj ¢asa zaposlen v podjetju, zadnja leta kot prvi komercialist. Prav je, da ga
spoznamo se drugi sodelavci v skupini SIJ - Slovenska industrija jekla.

Kaksni so vasi nacrti, o katerih naloz-
bah v opremo razmisljate in kaksni so
dolgorochni cilji podjetja?

Smo na zacetku nove poti: V tem trenut-
ku analiziramo moznosti Siritve in po-
daljSanja nasega proizvodnega progra-
ma, tako da je o konkretnih investicijah
Se prezgodaj govoriti. Vsekakor pa bodo
vse prihodnje naloZbe nacrtovane zelo
skrbno, usmerjene pa bodo seveda v po-
vecanje SUZ-ove konkurencnosti.

Kako je gospodarska kriza vplivala na po-
slovanje SUZ-a in kako jo premoscate?

Druzba SUZ je zelo mocno vezana na avto-
mobilsko industrijo, saj smo leta 2008 vec
kot 65 odstotkov nasih izdelkov prodalivta
sektor industrije. Vsi dobro vemo, kaksne
Case trenutno prezivlja avtomobilska in-
dustrija, in posledice mocno ¢utimo tudi

Foto: arhiv SUZ- e S
olo: amiv >Teg v SUZ-u. Nasi tradicionalno najveji kupci,

Kdaj in kako ste zaceli vaso delovno pot
v podjetju SUZ?

V SUZ-u sem zaposlen od ustanovitve
podjetja, ki je nastalo leta 1998 z reor-
ganizacijo druZbe Fi Prom Jesenice. Na
zacCetku sem opravljal dela vodje naba-
ve, po petih letih pa sem prevzel vodenje
celotne komerciale v druzbi.

Po osnovni izobrazbi sem univ. diplomi-
rani ekonomist. Solanje sem v zadnjem
obdobju nadaljeval na podiplomski sto-
pnjiin dokoncal specializacijo iz menedz-
menta. Trenutno pa sem v fazi zakljucka
magistrskega Studija menedZmenta.

SUZ smo seveda Ze podrobno predstavili
v rubriki »Pod lupo«, a za osvezitev spo-
mina: Kateri so njegovi glavni izdelki?

Druzba SUZ deluje na podrocdju dolgega
programa. Proizvajamo hladno vle¢eno
in bruseno pali¢no jeklo. Najmocnejsi
smo na programu avtomatnih in ogljic-
nih jekel. VV prihodnosti nameravamo in- — : Foto: arhiv SUZ-a
tenzivno razvijati tudi program nerjavnih

in legiranih jekel. Nova peskalna linija
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Proizvodnja vlecenih jekel
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ki prihajajo iz avtomobilske branze, so na-
rocila zmanjsali tudi do 70 odstotkov. Na-
pelibomo vse moci, da prodremo v ostale
industrijske segmente. Poudarek bo treba
dati panogam, ki so bistveno manj ciklic-
ne, kot je avtomobilska industrija. S tem bi
razsirili trzni portfelj na eni strani in zniza-
li nevarnosti vegjih izpadov narocil zaradi
cikliénih gibanj v posameznih segmentih
industrije na drugi strani.

Vecina vodilnih zasede poloZaje, ker so
se strokovno izkazali, ne pa zato, ker bi
imeli za vodenje potrebne vescine, pra-
vi mag. Amadea Dobovisek. Kako to ko-
mentirate? Ste vesci vodenja?

Jasno je, da za vodenje kolektiva ne za-
dostuje samo visoka ozko strokovna
usposobljenost. Dober vodja mora imeti
Siroka znanja iz ¢im ve¢ podrocij delova-
nja. Posebej pomembno pa se mi zdi, da
ima vodja jasno razdelano vizijo in cilje
ter da jih s pravo strategijo upravljanja
dejavnosti in sredstev tudi uresnicuje.

Razlog mojega podiplomskega Studija
je bil ravno v Zelji po poglobitvi znanj iz
poslovodenja. Prepric¢an sem, da jih bom
sedaj v praksi s pridom uporabljal.

Tri lastnosti, ki jih najbolj cenite pri
sodelavcih.

Pripadnost kolektivu, pozrtvovalnost
in pozitivna naravnanost se mi zdi-
jo najpomembnejse lastnosti dobrega
sodelavca.

Cesa pri sodelavcih absolutno ne
prenesete?

Cesa ne prenesem? Vsekakor lenobe in
pasivnosti.

Se znate popoldan »odklopiti« od
sluzbe?

Zelo rad imam $portin z njim sem pove-
zan Ze od malih nog. Drugace pa mi naj-
vecji »odklop« prinasa potapljanje, pa
tudi kaksna voznja z motorjem mi je zelo
prisrcu. Problem pa je seveda cCas, saj ga
za taksne stvari vedno primanjkuje.

Anja Potocnik, univ. dipl. kom.,
pomocnica uprave za odnose z javnostmi,
SlJ - Slovenska industrija jekla
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Spremljamo investicijo

Posodobitev livhe naprave v polnem teku

V aprilski stevilki internega casopisa SI1J smo pisali o nalozbah in najdaljSem remontu v zgodovini Acronija
do sedaj. Ideja o posodobitvi livne naprave pa se je porodila Ze veliko prej, prav tako so tudi predpriprave
stekle ze pred ¢asom. O tem in Se éem nam je nekaj veé povedal Emil Subelj, pomoénik direktorja za tehno-
logijo v Jeklarni, ki je zadolZen in odgovoren za obvladovanje tehnologije v tem obratu.

Vodja projekta Emil Subelj

Zanimajo nas torej zacetki te stratesko po-
membne nalozbe.

Zacetek sega v leto 2005, ko smo s podje-
tjem Inteco na nivoju Acronija naredili Stu-
dijo, kaksna bo vizija druzbe v naslednjih
petih, Sestih letih. Izkazalo se je, da so speci-
alna jekla tisti segment, na katerem bi lahko
dosegali ve¢ dodane vrednosti — visokotr-
dnostna jekla, jekla za poboljsanje, orodna
jekla, specialna nerjavna jekla. Tu pa se je
pojavilo tudi prvo vprasanje, ali z obstojeco
livno napravo in tehnologijo Se lahko dose-

vivyv

gamo kakovost, ki jo zahteva trzisce. Livna
naprava je bila zaradi termi¢nih obremeni-
tev Ze dotrajana, tako da je bila potrebna te-
meljite prenove, in takrat smo se odlodili, da
je treba livno napravo (kontiliv) posodobiti
in tako zagotoviti novo vizijo Acronija.

Takoj je bil ustanovljen tim, ki je bil zadolZen
za pripravo zahtev glede tehnoloskih resi-
tev. Leta 2006 je bila dokumentacija posla-
na vec potencialnim dobaviteljem, izbrani
pa sta bili podjetji Siemens VAl iz Avstrije in
SMS Demag iz Nemcije. Prvotna namera je

DemontaZa stare
~ opreme

bila posodobitev osrednjega metalurskega
dela livne naprave, vendar so analize poka-
zale, da delne resitve niso mozne, zato je
padla odlocitev o modernizaciji celotnega
metalurskega dela.

Pripravljeni sta bili dve ponudbi, opravlje-
nih je bilo tudi nekaj predstavitev, nato pa je
prisla dodatna zahteva za povecanje dimen-
zije ulivanja s 1560 na 2000 mm. Potrebna
so bila nova preverjanja in priprave na po-
vecano dimenzijo. Ko smo ugotovili, da je
ulivanje dimenzije 2000 mm mogoce, smo
zaceli urejati tehnicne specifikacije. Usta-
novljen je bil projektni tim, znotraj katerega
je vsakdo skrbel za svoje podrocje. Tehnic-
ne specifikacije so dolocale obseg dobave
in storitev, natancen opis sklopov naprave
in sistemov (mehanika, fluidi, elektrika in
avtomatizacija), potrebno dokumentacijo,
tehni¢no podporo s strani Acronija, izobra-
Zevanje in garancije. Nato so zopet sledile
predstavitve projekta in kon¢no je bil pro-
jekt potrjen, kar je pomenilo, da lahko zac-
nemo njegovo drugo fazo.

Kdaj so se zacele prve priprave?

Pogodba, ki je dolocevala obveznosti obeh
strank, je bila podpisana septembra 2007.
Takoj zatem smo zaceli priprave naizpolnje-
vanje nasih obveznosti.




Vecdja dimenzija je pomenila vecje teze sklo-
pov naprave in vecje obremenitve. Na celo-
tni tehnoloski poti v Acroniju je bilo treba
preveriti, ali so potrebni dodatni ukrepi za
nemoten transport novih tez in dimenzij. V
Jeklarni je bilo treba ojaciti temelje livne na-
prave, kar smo naredili Ze med remontom
jeseni 2007, ter ustrezno povecati Sirino re-
zanja na rezalnih napravah. Namestiti je bilo
treba nov Zerjav v hali vzdrzevanja (60/20 t)
zaradi vecjih teZ segmentov ter nove klesce
za transport slabov — projekt je vodil Joze
Kosic. Zaradi povecanih dimenzij je bilo tre-
ba zagotoviti tudi vecje koli¢ine vode na treh
hladilnih sistemih. Odlocitev, da se naredi
nov oddelek priprave vode, je bila zato na
pravem mestu. Projekt vodi Franc Necimer.
Zaradi spremembe hlajenja Zile z vodo na
hlajenje s sistemom voda-zrak je bilo treba
postaviti nov kompresor — projekt je vodil
Zdravko Stanojevic.

Zacetek
montaze

nosilni del

a
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Sledili so izdelava bazi¢nega in nato detajl-
nega inZeniringa, pregled in potrditev s stra-
ni Acronija. Usklajevanja so potekala na Je-
senicah, velikokrat pa tudi pri Siemensu v
Linzu. Vseh usklajevalnih sestankov je bilo
preko trideset. Dodatna usklajevanja so bila
Se z dobavitelji druge opreme (Zerjav, kle-
$¢e, kompresor, izdelava glav slepe brame,
ojacitev voza za prevoz segmentov, dode-
lava voza za prevoz slepe brame, obnova
operaterske kabine, rezervni deli, razsiritev
rezalne naprave, najem specialnih transpor-
tnih sredstevin Sotora, obnova elektroopre-
me, izdelava in montaza parovoda ...).

Ko je prispel vecji del dokumentacije s strani
Siemensa, smo izbrali podjetje za izdelavo
projektne dokumentacije za pridobivanje
gradbenega dovoljenja. Projektno doku-
mentacijo je pripravilo podjetje Esotech.
Nato je bila izvedena Se revizija dokumen-
tacije, vlozen je bil zahtevek za izdajo grad-
benega dovoljenja, ki Se poteka. Za delavni-
covzdrzevanja, kjer so postavljena povsem

Prva oprema je v Acroni zacela pri-
hajati februarja. Za potrebe skla-
dis¢enja smo pripravili Sotor, kajti
veliko opreme smo lahko skladiscili
samo pod streho. Do sedaj je prislo
72 kamionov opreme skupne teZe
1.249 ton, prihajajo pa se zamen-
ljivi deli za prvo leto obratovanja.
Vsa oprema, ki je prispela v Acroni,
je bila skrbno presteta in pregle-
dana s strani dobavitelja, izvajalca
in predstavnika Acronija g. Kluke,
ki je poskrbel, da je bilo skladisce
vzorno urejeno in pregledno.

Glavni

nova stojala za pregled in pripravo segmen-
tov, je detajlniinZeniring preko Esotecha na-
redilo podjetje Savaprojekt.

Siemens VAl je opremo narocil takoj po pod-
pisu pogodbe in po letu dni je bila prva opre-
ma pripravljena za pregled in prevzem pri
proizvajalcih. Del opreme smo prevzeli na
Kitajskem (segmenti in konstrukcijski deli),
preostanek pa v Nemciji in Avstriji (hidra-
vli¢ni sistemi, mazilni sistemi, kokile, osci-
latorji in druga manjsa oprema). Vzpore-
dno smo pripravili nacrt izobrazevanja, ki
smo ga izvedli v zadnjih tednih pred zacet-
kom remonta.

Kako napredujejo dela?

Pred zaCetkom del smo z dobavitelji opreme
in izvajalcem izdelali detajlni terminski plan
del pred zaustavitvijo in ob zaustavitvi. Vseh
aktivnosti v ¢asovnem nacrtu je bilo preko
400. Ker je bil dolocen rok izvedbe kratek
in omejen na 38 dni, je bilo treba nekatere
aktivnosti dolociti zelo podrobno.

Dela smo razdelili v vec faz in podrocij. Po
podrocjih je izpeljana delitev na mehanski
del, hidravliko in hladilne sisteme ter ele-
ktriko. Po fazah lo¢imo demontazo, mon-
tazo, testiranje, vroCi zagon in zagotovitev
garancij.

Demontaza stare opreme je bila zelo zah-
tevna tako po mehanski kakor tudi po var-
nostni plati, kajti delo je potekalo v ve¢ ni-
vojih. Zaradi z jeklom zalitih delov nosilne
konstrukcije so dela potekala dlje, kakor
smo predvideli. Tudi pri montazi smo prav
na zacetku naleteli na nekaj tezav, ven-
dar smo skupaj analizirali stanje in poiskali




MontaZa segmenta

ustrezne resitve v doglednem c¢asu. Mon-
taza glavnih nosilnih konstrukcijskih delov
(teza 43 t) je bil prvi vrhunec znotraj pro-
jekta. Nato so sledila dolgotrajna umerjanja
tako osnovnih podloznih plos¢ kakor tudi
nosilnih konstrukcijskih delovin vseh sedis¢
zasegmente. Umerjanje naprave je iziemno
zahtevno in zelo pomembno za dobro delo-
vanje naprave. Ceprav naprava deluje robu-
stno, so tolerance pri nastavitvah v obmo-
&ju 0,2-0,3 mm. Se bolj pomembno pa je
vzdrzevanje takSnega stanja v prihodnosti.
Trenutno smo v zakljucni fazi montaze do-
bavljene opreme, hidravlicne in elektricne
opreme in smo Ze v pricakovanju naslednje
—pred nami je hladno testiranje naprave in
vseh sistemov.

Elektri¢ni del je zelo zahteven, saj vgrajuje-
mo del nove opreme med Ze obstojeco. To
opremo bo Se vnaprej nadziral sistem Allan
Bradly, novo pa Simatic, med njima pa mora
potekati ustrezna komunikacija.

Opravljenemu delu sledimo redno na dnev-
nih sestankih. Po podrocjih se sestajamo
Ze pred glavnim sestankom, tako da sledi-
ta samo predstavitev opravljenega dela in
nacrt za tekoci dan. Ob nedoseganju nacr-
tovanih ciljev organiziramo dodatni sesta-
nek, kjer podrobno dolo¢imo aktivnosti,
odgovornosti in potrebna orodja za izved-
bo. V primeru zahtevnejsih opravil poteka-
jo usklajevalni sestanki z odgovornimi ¢lani
po specialnostih. Trenutno dela napredujejo
zadovoljivo in smo znotraj terminskega pla-
na, ob izidu revije pa je po nacrtu predvide-
no Ze vrocCe testiranje.

Kaksni so vasi vtisi o nalozbi sedaj, ko je del
naprave Ze sestavljene in se pocasi kaze
nova podoba delovnega stroja?

Trenutno je vedji del dobavljene opreme
Ze vgrajen in naprava pocasi dobiva kon¢-
no podobo. Ce pomislim na dan, ko je bila
stara oprema odstranjena in je bila na pro-
storu livne naprave ena sama umazana lu-
knja, in to primerjam z danasnjim stanjem,
ko je na tem mestu sodobna livna naprava,
so obcutki izjemni. Komaj cakam na hladno
in vroce testiranje in na prve rezultate uli-
vanj z novo napravo.

Sajveste, pred vsako posamezno fazo je pri-
sotna napetost in se nam postavlja nesteto
vprasanj — ali bodo stvari »stekle« in smo
dobro nacrtovali ali se bo kaj zalomilo, kaj
in zakaj. Potem pa zopet sledi pricakovanje
novega v nasledniji stopnji.

V koliksni meri se bo spremenil delov-
ni proces in kako to vidijo zaposleni v
jeklarni?

Vsaka sprememba s seboj prinese razlicne
obcutke, Se najbolj pa spostovanje do nove
tehnologije, »reSpekt« pred necim novim.
Samaizvedba projekta je kratka; ¢eprav te-
oreticno izobrazevanje delavcev Ze poteka,
bo prakti¢ni del sledil Sele ob testiranju na-
prave, torej vzporedno z zagonom naprave,
ko bodo prisotni tudi strokovnjaki iz Avstrije.
Takrat bodo delavci videli, kaj nova naprava
nudi in kaj bodo dejansko morali obvlado-
vati. Prav gotovo je v 22 letih tehnologija
mocno napredovala, predvsem prinadzoru

tehnoloskega procesa. Potrebni bosta prila-
goditev novim paketom rac¢unalniske pod-
pore in vecja natancnost, povecala pa se bo
zanesljivost delovanja naprave, omogocen
bo podroben vpogled v posamezne procese
delovanja, predvideva se laZje vzdrzevanje.
Sam proces ulivanja pa se ne bo spremenil
drasticno, saj smo jeklo na livni napravi uli-
vali Ze zadnjih 22 let.

Verjamem, da vam trenutno usklajevanje
in bdenje nad izvedbo projekta vzameta
veliko ¢asa, zato me za konec zanima, s ¢im
se ukvarjate v prostem casu, ko je treba
»baterije« ponovno napolniti?

Sport je pri meni del Zivljenja 7e od mladih,
srednjeSolskih let. Takrat sem se aktivno
ukvarjal z atletiko, sedaj pa najraje igram
odbojko na mivki, namizni tenis in druge,
predvsem skupinske Sporte, pa tudi Sah v
domacem $ahovskem klubu. Sport mi je bil
nekdaj zabava, sedaj pa sprostitev, razvedri-
lo, krepitev telesa in duha. Pa tudi glasba,
ne samo poslusanje, tudiigranje. Zacel sem
zigranjem klavirske harmonike, sedaj pa je
frajtonarica tista, ki me spremlja na piknikih
in zabavah, vcasih tudi kitara ali orglice. In
fotoaparat, ki te kar popelje v naravo.

Moram reci, da sem trenutno 100-odsto-
tno z mislimi pri projektu in so vse aktivno-
sti na stranskem tiru, vsaj dokler nalozba
ne bo zakljucena. Potem pa bo prisel spet
pravi Cas tudi za sproscanje in druge Spor-
tne aktivnosti.

Za konec moram omeniti e svoj projek-
tni tim, ki mi je v vseh fazah projekta nudil
ustrezno podporo in se ¢lanom zato iskre-
no zahvaljujem. Clani projektnega tima so:
Blaz Kolman in Marko Novak za elektri¢ni
del, Roman Kalamar za hidravliko in hladilne
sisteme, Anton Kosir za tehnologijo, Stane
Skabar za mehanski del in Milan Ravnik ter
Zdravko Smolej za podrocje avtomatizaci-
je. Obenem se zahvaljujem tudi strokovnja-
kom SVAl-ja in izvajalcem Esotecha in CM-
Celje za odli¢no sodelovanje v pripravljalni
in izvedbeni fazi.

Zahvala pa gre tudi nasim druzinam, ki so
projekt sprejele z razumevanjem, saj smo v
zadnjih mesecih precej ¢asa od doma.
Petra Triplat, univ. dipl. ekon.,

trZni analitik v Acroniju

Foto: arhiv Acronija
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Postavitev zage Behringer HBP 1300 T v
Kovachnici tezkih odkovkov v Metalu Ravne

Pri postavitvi nove Kovacnice tezkih odkovkov smo v drugi fazi
predvideli nabavo ustrezne Zage, ki nam bo omogocala razrez
plosc¢atih profilov do Sirine 2000 mm in okroglih profilov do
premera 1150 mm. Zage, ki bi bila sposobna rezati te dimen-
zije, namrec do sedaj v Metalu Ravne in ne na lokaciji bivse
Zelezarne Ravne nismo imeli, po podatkih, s katerimi razpola-
gam, pa bo Zaga teh dimenzij tudi edina v Sloveniji.

Zage je izdelana v podjetju Behringer iz Nemdije, ki je eno od
stirih podjetij, kjer imajo trenutno glede Zag najboljSe refe-
rence na svetu. Za primerjavo med temi podjetji in njihovimi
proizvodi je poskrbel nas dobavitelj Zag, ki je na vprasanje,
katera je najboljsa Zaga, odgovoril: »Kateri avto je boljsi: mer-
cedes, audi ali BMW?«

Podatki o Zagi:

¢ To je visokoproduktivna tracna zaga (model HBP 1300 T
Behringer) z numeri¢nim krmiljenjem.

e Omogoca razrez okroglih profilov do @ 1300 mm.

e Omogoca razrez ploscatih profilov do Sirine 2100 mm in
viSine 1150 mm.

e Miza je dolzine 4000 mm, nosilnosti do 50 t in pomicna
do 3000 mm.

e Zaga je opremljena tudi s sistemom kontrole ravnosti
odreza.

V kovacnici se Ze veselimo nove pridobitve, saj nam bo omo-
gocila razrez novih, vedjih dimenzij, ki jih v kratkem namera-
vamo kovati na novi stiskalnici.

Ivan Vusnik, ekon.,
vodja projektaf

Foto: arhiv Metala Ravne

Predstavljamo

Steel Center - podaljsana roka

proizvajalca jekla

Pred kratkim je Metal Ravne postal 100-odstotni lastnik Ravne steel centra. Od zdaj sta oskrba in podpora tako sloven-

vvvvv

jekla zakljucila nalozbo v prvi skladis¢no-prodajni center. Taksne centre Zelimo dolgoroc¢no razvijati povsod po svetu.

Uspesnejsi proizvajalci orodnih jekel vlagajo v izgradnjo la-
stne trgovske mreze za distribucijo jekel do koncnih upo-
rabnikov. Tako so v neposrednem stiku s koncnimi porabni-
ki jekel, neprestano spremljajo zahteve uporabnikov jekel,
kar je kljunega pomena za razvoj novih inovativnih pro-
duktov, usmerjenih v vedno ozje industrijske nise. Proizva-
jalci so z lastno trgovsko mreZo in distribucijo zadrzali celo-
tno razliko v prodajni ceni jekla vse do koncnega uporabnika.
Razvoj na podrocju trZzenja se v zadnjem desetletju usmerja v

nadgrajevanje storitev koncnemu uporabniku in s tem visanje
dodane vrednosti. Poleg klasi¢ne ponudbe hladnega rezanja
jekel se v ponudbo distribucijske mreze pogosto dodajajo Se
osnovne mehanske obdelave ter celovita ponudba toplotnih ob-
delav jekel. S krajSanjem dobavnih rokov postaja zagotavljanje
logisticne podpore kupcem nujno. Dejavnost prehaja v celovito
servisiranje industrije —uporabnika proizvajalcevih jekel. Obliku-
je se posebna specialisticna dejavnost, v nekem smislu podaljsa-
na roka proizvajalca jekla, ki jo imenujemo »Steel Centerx.
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Predstavljamo

Vioga sodobnega Steel Centra

Sodobni Steel Center je osnova za razvoj industrijske pa-
noge, njene specializacije in konkurencénosti. Slednje do-
segamo z:

a. ustrezno ponudbo in hitro dobavo jekel v zahtevanih
dimenzijah in kvaliteti,

b. mehansko predobdelavo jekel, ki pomeni izlo¢anje
grobih manj donosnih obdelav iz orodjarn in s tem
specializacijo orodjarn v smeri obdelav z viSjo dodano
vrednostjo,

c. stoplotno obdelavo in izdelavo posebnih termiénih-
kemicnih oplemenitenj delovnih povrsin orodij. Spe-
cializacija v toplotno obdelavo je moc¢no povezana z
razumevanjem metalurgije jekel, ki je vecina uporab-
nikov ni sposobna samostojno zagotavljati, je pa kljuc-
nega pomena za kon¢no kakovost jekla.

S pomocjo Steel Centra lahko proizvajalec jekla
zagotavlja:

«
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a. kon¢no kakovost svojih jekel. Na kakovost jekla ima
toplotna obdelava pomemben vpliv. Pomembna faza
v procesu izdelave jekla tako ni vec prepuscena tretjim
izvajalcem ali nakljucju, temvec je izvedena v sode-
lovanju s proizvajalcem jekla. Tako se zagotavljajo in
utrjujejo kakovostni nivo jekel, polozaj na trgu in bla-
govna znamka. Ne nazadnje se jeklu doloca ustrezna
cena.

b. nujne informacije za trajni tehnicni razvoj novih na-
prednih jekel. Na podlagi direktnega kontakta s trgom
in kon¢nim uporabnikom jekel pridobivamo informa-
cije o problematikah dolocenih aplikacij in tako zago-
tavljamo podlago za razvoj novih izdelkov. Na osnovi
direktnega kontakta z uporabnikom orodij lahko kon-
trolirano uvajamo nova jekla in izdelamo potrebne
aplikativne sStudije (case studies) za podporo ucinkovi-
temu trzenju.

c. obvladovanje celotne proizvodne verige do prodaje
kon¢nemu uporabniku. Poleg vseh drugih koristi dose-
ga proizvajalec vedji izplen na enoto produkta.
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Zasnova Steel Centra

Steel Center je primarno zasnovan na skladis¢enju doloce-
nega spektra jekel. Vrste jekel in dimenzijski spekter skladi-
$¢enih jekel so zasnovani na potrebah industrije, ki jo oskr-
buje. Steel Centri, ki delujejo v razli¢nih okoljih, imajo lahko
zelo razliéno strukturo skladisca. Koli¢ina jekla na skladiscu
je odvisna od zastavljene strategije prodaje. Vecino proda-
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Skladisce v Ravne Steel Centru

nih jekel mora Steel Center dobaviti v skladu z dimenzijsko
zahtevo kupca, zato mora imeti organiziran hladni razrez je-
kel. Hladni razrez se obicajno opravlja s posebnimi tracnimi
Zagami razli¢nih znacilnosti in dimenzijskih razredov. Kupci
Steel Centra imajo Cedalje vec zahtev tudi po visji kakovosti
dobavljenega materiala iz vidika dimenzij. Zahteve po rez-
kanem ali bruSenem materialu v dolo¢enem toleran¢nem
obmocju niso ve¢ redkost. Delovanje Steel Centra postaja
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torej uspesneje z zagotavljanjem storitev osnovnih mehan-
skih obdelav jekel, tako zaradi doseganja visje dodane vre-
dnosti kot tudi pospeSevanja prodaje jekla.

Za poslovanje Steel Centra je nujno upravljanje logisticne
sluzbe, ki zagotavlja hitro in pravocasno dostavo izdelkov
kupcu.

Sodobni Steel Center postaja vec kot le dobava razrezanega
jekla. Za kon¢nega porabnika sta namre¢ pomembni kako-
vost in vzdrZnost orodja, ki pa sta odvisni tudi od ustrezne
toplotne obdelave izdelanega orodja. Toplotna obdelava daje

Ravne Steel Center je primer
uspesnega razvoja

RAVNE STEEL CENTER, d. 0. 0., (RSC) dobavlja celoten spekter
orodnih in specialnih konstrukcijskih jekel. Organiziran ima so-
doben hladni razrez jekel, tako glede zmogljivosti razreza kot
rezanih dimenzij. S svojimi devetimi tracnimi zagami pokriva
rezanje jekel do najvecjih dimenzij 1350 x 2000 x 6000 mm.
Poleg rezanega jekla izvaja tudi grobo mehansko obdelavo z
rezkanjem na Zeleno nadmero in izdelavo brusenih orodnih
plos¢ vecjih dimenzij.

jeklu kon¢ne mehanske lastnosti in s tem doloca njegovo
konéno kakovost. Osnova za Steel Center je toplotna obde-
lava v vakuumu (segrevanje v vakuumu, gasenje v nadtlaku
dusika). S sodobnimi vakuumskimi kalilnimi pe¢mi z visoko
intenziteto gasenja lahko opravimo tudi kaljenja jekel, ki bi
jih praviloma kalili v olju. Oddelek toplotnih obdelav se lahko
specializira tudi za zahtevnejSe postopke toplotnih obdelav
in povrsinskih oplemenitenj. Sem sodijo predvsem zelo upo-
rabni postopki nitriranj, ki jih za razlicne namene uporabe
izvajamo po razli¢nih tehnoloskih postopkih.

RSC je bil ustanovljen leta 2004. Vse od ustanovitve prodaja
jeklain storiteviz leta v leto strmo raste. V letu 2008 je proda-
ja dosegla ze skoraj 9 milijonov EUR. Metalu Ravne je uspelo
preko podjetja RSC na slovenskem trgu zagotoviti kupcem ce-
lovito storitevin zenim samim distribucijskim kanalom urediti
razmere na trgu. Kupcevimamo trenutno okrog 300. Blagov-
na znamka Metal Ravne je pridobila na ugledu, in bistveno se
je povecal trzni delez.
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Nacrti podjetja Metal Ravne na podrocju
trzenja so usmerjeni v razvoj mreze Steel
Centrov

Razvojni nacrti podjetja RSC so ambiciozni. Doseganije visoke
rasti prodaje je pri dosezenem trznem delezu brez resnega ra-
zvojnega nacrta nemogoce.

Ravne Steel Center lahko uporabimo kot primer uspesnega
razvoja Steel Centra. Glede na dejstvo, da prodaja v celoti te-
melji na jeklih proizvodnega programa Metala Ravne, imamo

Razstavljamo

neposredno moznost razvoja podobnih dejavnosti tudi zunaj
meja Slovenije. Izgradnja mreZe Steel Centrov za izkoriS¢anje
vseh prednosti, ki jih ta nacin trZzenja prinasa, je dolgotrajen
proces.

Dr. Bostjan Taljat, direktor Ravne Steel Centra,
Foto: arhiv Ravne Steel Centra

Ravne Steel Center
in Nozi Ravne na
sejmu Forma tool

Metal Ravne in NoZi Ravne sta, kot Ze mnogo let, od 21. do 24.
aprila skupaj razstavljala na bienalnem sejmu FORMA TOOL v
Celju, ki je edina specializirana sejemska prireditev v Sloveniji
s podrocja orodij, orodjarstva in orodnih strojev.

Sejem je letos doZivel Ze deseto ponovitev. IstoCasno so po-
tekali tudi sejmi PLAGKEM — sejem plastike, gume in kemije,
sejem LIVARSTVO, ki je zaokroZil ponudbo vsebinsko poveza-
nih podrodij, ter sejem grafike in pakiranja GRAF & PACK. Le-
tos je Metalove izdelke na sejmu predstavljalo podjetje Rav-

ne Steel Center.
Da se vse ve€ podjetij sooca z recesijo in s spremljajocimi te-

Zavami, je bilo mo¢ zaznati tudi na Forma toolu.

Razstavljavcev je bilo za priblizno trideset odstotkov manj,
prav tako obiskovalcev.

Kljub temu je bil sejem dobra priloznost, da sre¢amo nase
kupce in se pogovorimo o tekocih ter prihodnjih poslih. Prav
tako smo pridobili nekaj novih, zanimivih kontaktov v razli¢-
nih vejah industrije (tudi Zivilske in elektro).

Zavse tovrstne sejme je znacilno, da se pravo delo zacne Sele
po koncu —to velja tudi tokrat, in Sele rezultati, torej narocila,
bodo povedali o uspesnosti sejma.

Andreja Novak Mesaric, dipl. ekon.,

produktna menedZerka za noZe za papir, NoZi Ravne
Foto: Jani Plohl

Sejem bil je Ziv...
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Razstavljamo

Sejem »Made in steel« Brescia, Italija

Letos se je Acroni Jesenice Ze drugic predstavil na sejmu v Brescii.
Med 18. in 20. marcem se je hkrati z vec kot 200 drugimi razsta-
vljavci potegoval za naklonjenost tako dosedanjih kot novih po-
tencialnih kupcev. Sejem »Made in steel« ni specializiran sejem,
ampak se predstavljajo vsi programi.

Vecina razstavljavcev in obiskovalcev so bili Italijani. Nas razstav-
ni prostor je bil med srednje velikimi, vendar je bil dobro obiskan.
Razveseljivo je, da so nas poleg dosedanjih kupcev obiskali tudi
morebitni novi kupci.

Acroni se je za sejem dobro organiziral ter zagotovil udelezbo vseh
v prodajni verigi, tako da so kupci lahko dobili Zelene informacije.
Z nekaterimi je bil Ze na sejmu dogovorjen posel.

Vsi, ki smo bili zadolZeni za nemoteno organizacijo in potek na sej-
mu, smo se maksimalno potrudili, da bi dosedanje kupce obdrzali
tudi v ¢asu hude konkurence in tezke gospodarske situacije, nove
pa pridobili s svojim strokovnim, kakovostnim pristopom.

Z udelezbo na sejmu v Brescii smo zagotovo dosegli svoj namen.

Besedilo in fotografije:
Bostjan llenic, metalurski tehnik,
referent marketinga v Acroniju

ACRONI

« production program

Arrom n g poducer of qualty
Pt W HadudE & widé

Metal Ravne - zaposlitveni izzivi in priloznosti

Konec aprila je bil v Slovenj Gradcu ¢ezmejni zaposlitveni se-
jem, ki ga Ze drugo leto zapored organizira Zavod Republike
Slovenije za zaposlovanje, Obmocna sluzba Velenje. Po podat-
kih zavoda se je sejma udeleZilo 1500 brezposelnih in drugih
starejSih oseb ter 500 ucencev in dijakov.

Na zaposlitvenem sejmu v Slovenj Gradcu je Metal Ravne so-
deloval Ze drugi€. Prepri¢ani smo, da je to dobra priloZznost in
tudi nacin, da se predstavimo okolju, kjer Zivimo in delamo.
Sejem je tudi priloZnost, da predstavimo poklice, ki jih pri delu
v nasem podjetju potrebujemo.

Ceprav letos skorajda ne zaposlujemo in nimamo razpisanih
prostih delovnih mest, smo imeli na sejmu kaj povedati. Ni-

smo ponujali takojsnjih zaposlitev. Smo pa predstavili razpis
Stipendij in moZnosti zaposlovanja v prihodnjih letih. Koro-
Scem in KoroSicam, u¢encem in dijakom smo dali jasno spo-
roCilo: Tako kot po dezju vedno posije sonce, tako vemo, da
bo po krizi, kateri smo prica, gospodarstvo ponovno ozivelo
in da bo rast zahtevala zaposlovanje novih sodelavcev tudi z
znanjem metalurgije.

Zato tudi v teh tezkih casih razpisujemo Stipendije in iS¢emo
bodoce sodelavce. Mladi, ki se bodo jeseni vpisali v srednjo ali
visoko Solo, se bodo Cez tri, Stiri leta zaposlili. V Metalu Ravne
bodo nasli varno zaposlitev in dobre sodelavce.

Eleonora Gladez, univ. dipl. psih.,
vodja oddelka Kadri v Metalu Ravne

® 0 &

Foto: arhiv Metala Ravne
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Pod lupo

Prodaja

V tej stevilki vam predstavijamo prodajnike Nozev Ravne, Elektrod Jesenice ter SUZ-a.

Podatke zbrala: Vesna Pevec Matijevi¢

- >
NOzI RAVNE I =21 NOZI RAVNE d.o.o.

Prodaja v Nozih Ravne je razdeljena v stiri glavne skupine oziroma prodajne programe na podlagi skupin
nozev, imamo oddelke nozev za les, kovine, plastiko in reciklazo ter papir. Zaradi boljSe uc¢inkovitosti je
prodaja dodatno razdeljena na zunanjo in notranjo prodajo -»outside« in »inside sales«.

produktni menedzer

nozev za les,

Leta 1982 sem diplomiral na visokoSolskem Studiju fakulte-
te za strojnistvo v Ljubljani. Najprej sem bil zaposlen v pod-
jetju Gorenje Fecro Slovenj Gradec, zacel sem kot tehnolog
za preoblikovanje v kovacnici in kosarni. Po reorganizaciji
podjetja sem postal vodja tehnologije. Leta 1988 sem se
prvi¢ zaposlil v Zelezarni Ravne — v obratu NoZi, kjer sem
do leta 1992 opravljal dela vodje priprave dela. Zaradi no-
vih izzivov sem leta 1992 sprejel delo vodje razvoja s pro-
izvodnjo v podjetju Nieros Metal. Druzba je bila v nemski
lasti in sem veliko dela opravljal tudi na sedeZu podjetja v
nemskem Lengriesu.

Leta 1997 sem se vrnil v NoZe Ravne, tokrat na prodajo.
Najprej sem bil zadolZen za prodajo na vzhodnoevropskem
trgu vkljuéno z Rusijo in Ukrajino. V letih 1999-2005 sem
delal intenzivno na ruskem in ukrajinskem trgu, zato sem
bil pravzaprav »prisiljen«, da sem se naucil ruskega jezika,
ki mi je veliko pomagal pridelu na teh trgih, pa tudina dru-
gih trgih, ki so bili pod Rusijo — SZ.

Po reorganizaciji dela v prodaji sem leta 2004 postal pro-
duktni vodja na prodaji, zadolZen za program nozev za les,
ki je Se vedno eden najpomembnejsih programov v Nozih
Ravne. S tem je moje delo postalo Se bolj zahtevno in za-
nimivo, saj sem odgovoren za razvoj trga in pa tudi same-
ga izdelka na programu NoZi za les. Pri uspeSnem delu mi
pomagata dva sodelavca.

Letos smo si na programu za les postavili tri glavne cilje:

e razsiritev trga (Rusija, JuZzna Amerika),

e uspesna predstavitev NoZev Ravne na sejmu Ligna 2009
v Hannovru,

e povecanje prodaje noZev za les preko OEM-ov (Raute OY,
Buks & Klockner).

Prodaja noZev je zelo zanimivo delo, ki pa zahteva veliko
Casa in potovanj, saj je osebni stik s kupci zelo pomemben.

O 060

Drago Zuzel, univ. dipl. inZ. str.,

Kupcu moramo namrec poleg izdelka ponuditi tudi del ser-
visa, kot so kakovostno skladis¢enje in vzdrzevanje nozev,
nove tehnike rezanja, novi izdelki — noZi, to pa lahko kupcu
ponudimo samo, ¢e ga dobro poznamo — poznamo njego-
ve zahteve in tezave.

Na podrocju prodaje nozev Se vedno vidim veliko izzivov,
saj prodajam izdelek visoke kakovosti, Se boljSe rezultate
pa bomo lahko dosegli le, e se bomo tega zavedali vsi v
nasem podjetju.

Andreja Novak Mesaric¢, dipl.
ekon., produktna menedzerka
nozev za papir

Lahko re¢em, da se je moja poslovna pot »razvijala« skupaj
z Nozi. Leta 1985 sem se zaposlila kot rezkalka v proizvodnji
podjetja, nato nadaljevala kot strojna tehnica v ponudbe-
nem oddelku podjetja. Kot prodajnica za drzave Skandina-
vije in Beneluksa sem zacela delati po koncani visokoSolski
fakulteti v Mariboru, smer zunanja trgovina. Po reorganiza-
ciji prodaje podjetja sem najprej delala na oddelku za les,
konec leta 2007 pa mi je bilo ponujeno mesto produktne
vodje noZev za papir. Hkrati oddelek papirja pokriva tudi
Zivilsko in elektro industrijo.

Vodenje in prodajanje noZev za papirno industrijo je spe-
cificno. Gre za razdrobljeno podrocje, kjer sta odzivnost in
fleksibilnost zelo pomembna dejavnika. Rada opravljam to
delo, ki je dinamic¢no, razgibano, »se dogaja« bi lahko rekli,
pa Ceprav je vcasih zelo stresno.

Za papirno industrijo prodajamo graficne noZe iz zaloge,
imamo tako rekoc internetno prodajo, druge noze prodaja-
mo po klasi¢nem postopku: povprasevanje, ponudba, naro-
¢ilo, proizvodnja in prodaja. Kupcem Zelimo zagotoviti ¢im
boljso razpolozZljivost in ¢im vecji nabor izdelkov na zalogi,
hkrati pa ne smemo pozabiti, da zaloge pomenijo financno
breme za podjetje. Najti ravnoteZje in optimizirati zaloge
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— to zahteva sprotno spremljanje gibanj, analiziranje, na-
¢rtovanje in tudi predvidevanje prodajnika.

V boljsih ¢asih so kupci posiljali celoletna narocila, danes
kréijo stroske tudi na svoji straniin narocajo samo kolicine,
ki jih nujno potrebujejo. To za nas pomeni precej usklajeva-
nja in prilagajanja na vseh ravneh, poudarek je v povezavi
proizvodnja-prodaja.

Poleg prodajnega vidika, posluZevanja razli¢nih trznih pri-
stopov in poti, skrbimo tudi za tehnoloSkega. Dejavni smo
priiskanju in preizku$anju alternativnih materialov. Prav te
dni testiramo grafi¢ne noze z vlozkom, izdelanim po pra-
Snati tehnologiji — izdelke te kvalitete nameravamo v pri-
hodnjih mesecih plasirati na trg, prihodnje leto pa ponuditi
kot izdelke iz redne zaloge.

V danasnjih casih, ko se recesija pozna na vsakem kora-
ku, moramo biti prodajniki Se posebej aktivni. Predvsem
moramo biti prisotni na trgu, skusati ohraniti ¢im vec ob-
stojecih poslov ter aktivno iskati nove kupce. Hkrati mo-
ramo iskati alternative (nove kvalitete, nove trine nise),
da bomo pripravljeni na ¢ase, ko se bodo stvari ponovno
obrnile — sem optimist in verjamem, da nam bo s skupni-
mi moc¢mi uspelo.

Gregor Ranc, univ. dipl.
gosp. inZ., produktni
menedzer nozev za kovine

V poslovnem svetu se aktivno uveljavljam cetrto leto. Po
kon€anem univerzitetnem Studiju gospodarskega inZenir-
stva smeri strojnistvo v Mariboru sem se decembra 2005
zaposlil v podjetju NoZi Ravne, in sicer na delovnem mestu
prodajnegainZenirja. Leta 2008 sem napredoval v vodjo po-
drocne prodaje, pred kratkim pa mi je bila s strani vodstva
podjetja izrazena »zaupnica« za napredovanje v produktne-
ga menedZerja noZev za kovine. S tem mi je bila dodeljena
odgovornost za celoten marketing noZev za rezanje kovin,
vkljuéno z organizacijo in vodenjem komercialnega tima.

Oddelek »Kovine«, kot mu v Zargonu pravimo v podjetju, je
ena od Stirih prodajnih vej podjetja NoZi Ravne. Tukajsnji
obseg dela zajema Sirok spekter marketinskih aktivnosti na
podrocju industrijskih noZev za rezanje kovin. Med njimi
prednjacijo predvsem promocija in prodaja izdelkov, iska-
nje in razvijanje novih kupceyv, trgov in poslovnih priloZzno-
sti, delo z obstojecimi strankami, spremljanje in odzivanje
na dinamiko trzisca ter interdisciplinarno sodelovanje pri
produktno-razvojnih projektih v podjetju. Prodaja se pri
nas ne zakljuc¢i s samo menjavo blaga, temvec je usmer-
jena mnogo bolj v prihodnost. Gradimo na vedno boljsem

poznavanju svojih kupcev in njihovih potreb ter medseboj-
nem zaupanju in zagotavljanju najvisje ravni kakovosti na-
Sih storitev in izdelkov.

Ocenjujem, da uspeh prodajnega oddelka na podrocju in-
dustrijskih nozev izoblikujejo predvsem dobra kombinacija
komercialno-tehni¢nega znanja, komunikativnost, izkuse-
nost, inovativnost, aktivna prisotnost na trzisc¢u ter zmo-
znost skupinskega dela komercialnega tima. Zagotavljanje
omenjenih dejavnikov ter koordiniranje in vodenje tima na
podrocju nozev za rezanje kovin je torej postala tudi moja
nova naloga v podjetju in bo glede na svetovne ekonom-
ske razmere v prihodnje Se toliko bolj zahtevna in polna
izzivov. Pri tem seveda ne dvomim v podporo in sposob-
nost zaposlenih v skupini oddelka NoZzev Ravne za kovine
ter o njihovemu prispevku k uresni¢evanju zastavljenih ci-
ljev. Verjetno tudi ni treba dodatno poudarjati, da je danes
predpogoj za dosego dolgoroénega uspeha prodaje visoko
kvaliteten in kakovosten prodajni izdelek, ki pa smo ga v
NoZih Ravne zagotovo sposobni proizvesti.

Viljem Pecnik, univ. dipl.
ekon., produktni menedzer
nozev za plastiko in

i reciklazo
Ekonomija, financni trgiin vodenje projektov so me Ze od nekdaj
fascinirali, zato sem se po maturi na Gimnaziji Ravne odlocil za
Studij ekonomije na ljubljanski Ekonomski fakulteti, in sicer za
smer bancnistvo in finance. Med Studijem sem nabiral izkusnje
na banki, v raznih podjetjih in kot vodja razli¢nih projektov (naj-
bolj znan projekt Ostani tu — zaposlovanje mladih). Hitro sem
ugotovil, da velike, rigidne finan¢ne institucije s togim nac¢inom
dela niso zame, zato sem po koncani diplomileta 2003 zacel de-
lati kot samostojni prodajnik za izvoz v podjetju Nieros Metal,
kjer sem poleg prodajnega obmocja Z Evrope in ¢ezoceanskih
trgov bil odgovoren tudi za marketing podjetja.

Leta 2008 se mi je ponudil nov izziv v podjetju NoZi Ravne, kjer
sem prevzel vodenje oddelka noZev za plastiko in reciklazo. V
to skupino sodijo nozi in drugi obrabni deli za stroje za recikli-
ranje raznovrstnega odpada (plastika, pnevmatike, kabli, meh-
ke kovine, komunalni odpad, PET-steklenice itd.) v sekundarne
surovine. Sektor je bil do zacetka gospodarske krize izjemno
hitro rastoc, sedaj pa je v krizi predvsem zaradi nizkih cen pri-
marnih surovin in manjSega povprasevanja po surovinah. Kljub
trenutnim razmeram ima sektor po mojem mnenju zaradi ve-
dno bolj ostrih okoljevarstvenih politik ter drzavnih subvencij
dober potencial, NozZi Ravne pa lahko srednjerocno s pravim
portfeljem izdelkov, z optimizacijo stroskov in s pravilnim po-
zicioniranjem ter trzenjem na trgu EU postanejo eden izmed
trznih vodij.
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Delo produktnega menedzerja mi zelo ustreza in v njem uzi-
vam, saj imam mozZnost oblikovanja in soodlocanja pri razvoju
in izvajanju prodajnih in marketinskih strategij, hkrati pa aktiv-
no sodelujem prirazvoju in oblikovanju produktnega portfelja.
Zaradi potrebnega tesnega stika z nasimi kupci in s konkurenc-
nimi izdelovalci nozev moje delo vklju€uje dosti potovanj v tu-
jino, kar naredi delo Se bolj razgibano.

Zaradi podpore in inovativnosti dobrih in zelo strokovnih sode-
lavcev tako v sektorju notranje prodaje kot tudi v drugih sluz-
bah sem mnenija, da nas kljub zelo ostri konkurenci na podrocju
kratkih noZev za reciklazo ¢aka svetla prihodnost.

Romana Petek, ekon.,
vodja notranje prodaje

V NoZih Ravne sem se zaposlila leta 1993 po zakljucku Stu-
dija na Ekonomsko-poslovni fakulteti v Mariboru. Po opra-
vljenem pripravnistvu sem delala v prodaji kot prodajnain-
Zenirka. Leta 1997 sem postala zacasno vodja oddelka in v
letu 1998, po prestrukturiranju prodaje, vodja podrodja.

Leta 2008 sem sprejela novo delovno mesto vodje notranje
prodaje. Notranja prodaja v NoZih Ravne zajema ponud-
beni in fakturni oddelek kot tudi nekatere prodajne inze-
nirje z razli¢nih podrocij ter je podpora zunanji prodaji in
povezava prodaje z drugimi sluZbami znotraj podjetja in z
zunanjimi ustanovami.

Ker je oddelek notranje prodaje Se sorazmerno »mlad,
njegove naloge niso dokon¢no definirane, temvec se spre-
minjajo in dograjujejo v odvisnosti od potreb podjetja.

Delo prodaje, posebej v manjsem podjetju, kot so NoZi Rav-

ne, je zelo raznovrstno. Moje naloge so Ze od zacetka bile
Siroko zastavljene in so zajemale poleg osnovne prodaje
tudi pripravo prospektov in sejmov, tesno sodelovanje z
drugimi sluzbami v podjetju, zasledovanje zakonodaje na
podrocju carine in davkov, pripravo delovnih navodil za na-
mene prodaje in drugo.

Ceprav delam v prodaji NoZev Ze kar nekaj let, mi je moje
delo nenehni izziv, pa tudi veliko zadovoljstvo, saj je kolek-
tiv zelo dober, delo pa raznoliko in zanimivo.

Se posebej v recesiji je dobro delo prodaje na trgu in te-
sno sodelovanje z vsemi funkcijami v podjetju odlocilne-
ga pomena, saj je potrebno zmanjSanje potreb obstojecih
kupcev nadomestiti z novimi kupci in nenehno iskati nove
poslovne priloznosti.

Peter Metulj, strojni tehnik,
vodja podroc¢ne prodaje

Leta 1968 sem se zaposlil v Zelezarni Ravne v oddelku me-
hanske obdelave kot klju¢avnicar. Po odsluzenju vojaskega
roka sem ob delu konéal strojno tehni¢no $olo. Cez nekaj
mesecev sem bil iz proizvodnje premescen v Pripravo dela,
kjer sem bil namescen na delovno mesto tehnologa za Stu-
dij dela in ¢asa, kasneje pa sem delal kot tehnolog.

Leta 1990 mi je bilo ponujeno delovno mesto v prodajnem
oddelku, ki sem ga kot nov izziv sprejel. ZadolZzen sem za
prodajo vseh nasih izdelkov na slovenskem trziS€u in trzi-
$¢u republik bivse Jugoslavije. Pri svojem delu poskusam v
najvecji meri uresnicevati cilje prodaje, ki smo jih zastavili
skupaj z vodstvom.

ELEKTRODE JESENICE I clckirode jesenice

Marjeta Zurman, univ.
dipl. ekon., vodja prodaje

Svojo poklicno pot sem zacela leta 1979 na zunanjetrgo-
vinskem oddelku takratne Zelezarne Jesenice, konkretno
na uvoznem oddelku. Tam sem ostala vse do leta 1993, ko
sem v takratnem Fl Promu prevzela vodenje izvoza in uvoza
materialov za oddelek Dodajni materiali za varjenje.

Leta 1995 sem napredovala na mesto vodje prodaje v od-
delku Dodajni materiali za varjenje. To mesto mi je bilo za-
upano tudi v na novo ustanovljeni druzbi Elektrode Jese-
nice leta 1998, kjer sem bila kratek ¢as odgovorna tudi za
celotno komercialo.

Moje dolgoletne izku$nje tako v nabavi kot prodaji, vzponi
in padci, ki smo jih skupaj s sodelavci uspesno premagova-
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li, mi dajejo energijo v teh tezkih kriznih casih, ko je treba
vse sile usmerjati v pridobivanje narocil.

Cilj vseh zaposlenih v prodajnem oddelku je zagotavljanje
optimalnega obsega narocil v skladu z gospodarskim nacr-
tom, a najpomembnejse v zadnjih ¢asih je dobiti placilo za
prodano blago. Poleg ohranjanja zadovoljstva dolgoletnih
kupcev in cenovne konkurencénosti poskusamo razvijati tudi
nove trge in nove kupce, vse v cilju zagotavljanja zadostne-
ga obsega narocil, saj se zavedamo dejstva, da so narocila
klju¢nega pomena za prezivetje podjetja.

At
£\ Tone Jamar,

g\l vodja podroc¢ne prodaje

V Zelezarni sem se zaposlil leta 1972 po konéani srednji
Soli, torej je za menoj Ze vec kot 35 let bolj ali manj uspe-
Snega dela v Zelezarni.

Najprej sem delal v proizvodnji, v valjarni bluming. Po letu
dni sem odsSel na oddelek tehni¢ne kontrole in spoznal pro-
izvodnjo od jeklarne, do valjarn in koncnih obratov, najvec

SUZ

Delo v SUZ-ovem prodajnem oddelku je zelo pestro, saj smo
leta 2008 poslovali s 114 kupci. Vecino, kar 72 odstotkov
prihodkov ustvarimo na slovenskem trgu, zato se trudi-
mo, da bi ta deleZz zmanjsali na racun vecjega izvoza nasih
izdelkov. Pri prodajnih aktivnostih v tujini si nameravamo
pomagati tudi z angaziranjem lokalnih predstavnikov, ki so
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Miro Mohoric in JoZica Mali,
prodajnika SUZ-a

na Zicnem delu. Prav zaradi tega sem v osemdesetih letih
prejSnjega stoletja prestopil v valjarno Zice in delal v njej
kot vodja priprave dela do njenega zaprtja.

Leta 1992 so me povabili na prodajo, kjer sem zacel kot
prodajni komercialist na programu pali¢nih jekel, kasne-
je pa na dodajnih materialih za varjenje, na trgih Slovenije
in nekdanje Jugoslavije. Z ustanovitvijo podjetja Elektrode
Jesenice 1998 sem delo na tem podrocju nadaljeval. S po-
vecanjem prometa na trgih bivse Jugoslavije in zaradi spe-
cificnosti prodaje sem napredoval na delovno mesto vodja
podrocja prodaje.

Trenutna kriza povzroca velik pritisk konkurence na teh
trgih, zato se zahtevata izjemna elasti¢nost in proznost v
vseh segmentih poslovnega procesa. Pomembno je pra-
vocasno ponuditi kakovostne in cenovno ustrezne izdelke
konénemu porabniku.

Spekter nasih izdelkov je Sirok, narocila pa razdrobljena.
Tezko je nacrtovati prodajo. Zato je ob potrebni zalogi su-
rovin za proizvodnjo in fleksibilni proizvodnji nujna tudi
ustrezna zaloga kon¢nih izdelkov, da se taka narocila lahko
uspesno izpolnjujejo.

Elektrode Jesenice so perspektivno podjetje z velikim zna-
njem, renomejem in bogato tradicijo, zato upam, da bomo
sedanjo krizo uspesno premagali. Morda pogresam vec so-
delovanja z Acronijem, tako na prodajnem kot na razvojnem
podrocdju, saj se ploCevina prodaja hkrati zdodajnimi mate-
riali, razvoj jekel pa narekuje razvoj novih dodajnih materi-
alov. Konec koncev smo sosedje — pod istim vodstvom.

zaradi poznavanja lokalnih razmer in stalne prisotnosti na
teh trgih zelo koristni.

Zrazvojem in s trzenjem novih izdelkov pa se v SUZ-u mo¢-
no trudimo prodreti tudi v nove, manj ciklicne industrijske
segmente in s tem diverzificirati prodajni trg. Posledi¢no bi
to pomenilo zniZzanje odvisnosti od avtomobilske industri-
je, saj vtem trenutku predstavlja vec kot 60-odstotni delez
v SUZ-ovi strukturi prodaje, kar med globalno ekonomsko
krizo povzroc¢a nemalo preglavic z nestabilnostjo prodajnih
koli¢in, zamikanjem dobavnih rokov in zamudami placil.

Iz navedenega lahko zaklju¢imo, da prodajna strategija
druzbe SUZ zasleduje naslednje cilje:

e krepitev trznega deleza v Sloveniji, Siritev na trge EU
ter Se posebej drzave bivse Jugoslavije,

e zmanjSanje odvisnosti od kupcev v avtomobilski indu-
striji na racun osvajanja trgov v manj cikli¢nih panogah
(farmacija, energetika ...),

e intenzivno trZenje specialnih jekel — nisnih izdelkov z
bistveno vecjo dodano vrednostjo.

Andrej Pogacnik, spec. za menedz., univ. dipl. ekon., diretor SUZa
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V spomin

Franc Fale

Franc Fale je priSel na Ravne leta 1954 na delovno mesto sekre-
tarja v Zelezarni. Takrat je bil star 33 let — za njim je bila trda zi-
vljenjska Sola navadnega delavca, partizana, drzavnega uradnika
in Studenta ob delu na visji pravni Soli, pred njim pa najbol;j plo-
dna leta njegovega Zivljenja.

Naloge, ki jih je postavljal pred njega Cas obnove in izgradnje, je
Fale reseval z veliko vztrajnostjo in poZrtvovalnostjo. Od ljudi v
svojem okolju je zahteval zagnanost in postenost pri delu, zato
pa je bil strpen do njihovih nazorov. Njegovo geslo je bilo: »Zive-
ti in pustiti Ziveti.«

Zelo predano je delal kot funkcionar v druzbenopoliti¢nih organi-
zacijah v tovarniin kraju, bil pa je tudi republiski in zvezni poslanec.
Pet let je bil predsednik Obcinskega ljudskega odbora Ravne na
Koroskem. Leta 1970 je postal glavni direktor, sedem let pozneje
pa predsednik poslovodnega sveta Zelezarne Ravne.

V desetih letih Faletovega direktorstva je Zelezarna zelo napre-
dovala in se uveljavila tudi v svetu. 70. leta prejSnjega stoletja so
prinesla konjunkturo za predelovalno industrijo, zato so se v Ze-
lezarni lotili posodabljanja in izgradnje obratov kovinske prede-
lave, istoc¢asno pa so se zaceli Siriti preko krajevnih, obcinskih in
regionalnih mej.

Vtem obdobju sta se Zelezarni prikljucila Tovarna rezalnega orod-
ja (TRO) Prevalje in Kovinarstvo Ljubno, na Muti pa so zaceli gra-
diti tovarno armatur.

Na Ravnah so zgradili proizvodno halo industrijskih noZev, novo
orodjarno, kemijski laboratorij, poslovno zgradbo in luZilnico, po-
vecali so obrat za proizvodnjo stiskalnic in skladis¢a, razsirili so
valjarno in Obrat tehni¢ne kontrole (OTK) ter obnovili vzmetarno.
Stare proizvodne naprave so zamenjale nove in sodobnejse. Ta-
krat se je zacenjala posodobitev kovacnice, jeklarne in Kovinarstva
Ljubno, postavljali so livarno posebne litine. Pripravljeni pa so ze
bili projekti za prenovo valjarne, izgradnjo tovarne pnevmaticnih
strojev, obrat valjev, skladiS¢e starega Zeleza, posodobitev livarne
in povecanje namenske proizvodnje.

Med Faletovim vodenjem Zelezarne so zaceli z avtomatsko ob-
delavo podatkov in uvedli racunalnike za vodenje proizvodnih
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procesov v jeklarni. Povecevalo se je tudi Stevilo numeri¢no kr-
miljenih strojev.

Takrat so veliko storili tudi za varovanje okolja. Ukinili so plinske ge-
neratorje, namestili odprasevalne naprave v jeklarni, postavili to-
plarno in zaceli graditi toplovodno omreZje za ogrevanje mesta.

Med letoma 1969 in 1979 se je v Zelezarni Ravne letna proizvo-
dnja jekla povecala s 136.000 na 211.500 ton, letna blagovna
proizvodnja pa je zrasla od 91.300 do 145.000 ton. Fakturirana
realizacija in poslovni sklad sta se v tem obdobju podeseterila. Iz-
voz se je s treh milijonov dolarjev leta 1969 povecal na 20 milijo-
nov leta 1979. Stevilo zaposlenih pa je naraslo od 3.400 na 5.100
sodelavceyv, pri cemer se je izboljSala tudiizobrazbena struktura.
Ravne so po kosmatem dohodku na prebivalca zaostajale le za
Obcino Ljubljana Center.

Cas velikega vzpona Zelezarne Ravne je poleg razvoja tovarne
omogocal tudi vlaganja v tako imenovani druzbeni standard. V
desetih letih je bilo zgrajenih 575 stanovanj v druzbenem sektorju
in 590 v organizirani individualni gradnji s posojili Zelezarne Rav-
ne. Takrat so zrasla naselja Dobja vas, Javornik, Dobiji dvor, Kotlje,
Strojnska Reka. Tovarna je zgradila tudi osnovno Solo in telova-
dnico na Javorniku, uredila Likovni salon na gradu in skrbela za
rekreacijski center Ivarcko jezero.

Za izjemno rast Zelezarne in kraja je Franc Fale zasluge pripisal
prizadevanju vsega kolektiva, samoupravnih organov, druzbeno-
politi¢nih organizacij in vseh poslovodnih struktur. Ta rast je Sla
v€asih tudi na racun nizjih plac, saj je bila Zelezarna med redkimi,
ki je odvajala kar 10 odstotkov od bruto OD za stanovanjsko gra-
dnjo. Ceprav so vse jugoslovanske Zelezarne vtem obdobju poslo-
vale z velikimi izgubami, je Zelezarna Ravne ustvarjala dobi¢ek in
v celoti izpolnjevala tudi vse zakonske obveznosti, samoupravne
sporazume in druzbene dogovore.

Sredi septembra 1979 je Fale ob imenovanju novega predsedni-
ka poslovodnega sveta Zelezarne Ravne delavskemu svetu pred-
stavil vec kot sijajno bilanco svojega desetletnega dela. Tri leta je
bil nato svetovalec poslovodnega sveta, konec leta 1982 pa se je
upokojil. Poslovil se je z upravi¢enim prepricanjem, da je veliko
naredil za tovarno in kraj. Rezultati njegovih prizadevanj so trajni
in zato vidni Se danes.

V Metalu Ravne si prizadevajo nadaljevati po poti, ki jo je zacrtal
Franc Fale. Ceprav v pokoju, je z zanimanjem spremljal dogajanje
za tovarnisko ograjo, na sedanjem tako imenovanem zaokroze-
nem gospodarskem obmocju. Kot pobudniku kiparskih simpozi-
jev Forma viva in likovnih kolonij na Ravnah pa se mu je v zadnjih
letih izpolnila Zelja po njihovi obuditvi.

V Metalu Ravne so podprliizvedbo lanskega kiparskega simpozi-
ja na Ravnah in odkritje Soni¢nega oblaka si je prisel ogledat tudi
Fale. Z veseljem pa se je odzval tudi vabilu na ogled razstave Me-
talove likovne zbirke in kasneje Se razstave likovnih del, nastalih
v koloniji, ki jo je Metal Ravne gostil leta 2007.

Monografijo o Metalovi likovni zbirki smo poimenovali Pomnik
Casa, kraja, ljudi. — Med ljudmi, ki jih bomo vedno pomnili, bo na
vidnem mestu zaradi svojega uspesnega delovanja vselej tudi
Franc Fale ...

Podatke zbrala: Andreja Cibron - Kodrin
Foto: arhiv KoroSkega pokrajinskega muzeja



Povezujemo

Povezovanje industrije in

akademske sfere

V okviru 41. Skoka ¢ez koZo je v organizaciji Univerze v Ljubljani,
Naravoslovnotehniske fakultete (NTF) — Oddelka za materiale
in metalurgijo, pod vodstvom dekana NTF prof. dr. Radomirja
Turka potekal strokovni posvet z naslovom: Recesija — prilo-
Znost povezovanja industrije in akademske sfere.

Tovrstne posvete je treba pozdraviti, ker s krepitvijo medse-
bojnih vezi med industrijskim razvojem in raziskovanjem ter
akademsko sfero lahko ustvarimo zelo dobre razmere za razvoj
novih izdelkov in zahtevnih tehnologij v obojestransko korist.

Na posvetu so poleg vodstva Oddelka za materiale in meta-
lurgijo sodelovali Stevilni predstavniki razvojno-proizvodnih
oddelkov slovenske industrije. Med drugimi smo bili prisotni
tudi predstavniki Acronija in Metala Ravne, katerih povzetki
predavanj so predstavljeni v nadaljevanju.

Stane Jakelj
Foto: Matjaz Marceti¢

Razvojno-raziskovalne usmeritve v podjetju Acroni
Anton Jakli¢, vodja razvoja in raziskav, Acroni, d. 0. o.

V podjetju Acroni se zavedamo, da je
razvoj za obstoj podjetja izjemnega po-
mena, zato ima razvojno-raziskovalno
delo v podjetju posebno mesto. Rezultat
razvojno-raziskovalnega dela so novi iz-
delkiinizboljSane tehnologije. Razvoj je-
klarskega podjetja je tesno povezan tudi
znalozbami. Predstavil bom Ze izvedene
in tudi nacCrtovane investicije v podje-
tju. Opisal bom tudi nadaljnje usmeri-
tve razvoja na podrocju novih izdelkov
in pri stalnem izboljSevanju kakovosti
izdelkov. Zavedamo se, da ne posedu-

jemo vsega znanja za nase razvojne na-
Crte, zato kjer je potrebno, sodelujemo
z raziskovalnimi organizacijami, univer-
zami in s podjetji, tako z domacimi kot
tudi s tujimi.

Jeklarska podjetja so v svoji dolgi zgodo-
vini podvrzena cikli¢nim konjunkturnim
in recesijskim gibanjem. Tega procesa
podjetja ne morejo zaobiti in ga morajo
vkljuciti v svoje strategije. Tako smo ko-
nec lanskega leta presli v fazo recesije,
ki se Se nadaljuje in ji zaenkrat ni videti
konca. Zelo pomembno je, da podjetja v

recesijo stopijo v zelo dobri kondiciji, saj
imajo tako veliko ve¢ moznosti za pre-
Zivetje. Podjetja, ki Ze v ¢asu konjunk-
ture slabo poslujejo, pa v slabih ¢asih
nimajo veliko moZnosti. Zaradi tega je
zelo pomembno, da maksimalno izkori-
stimo konjunkturo in si naredimo nekaj
rezerv za recesijske ¢ase. Spremenjene
razmere na trgu je treba zaznati hitro in
takoj ucinkovito ukrepati. Treba je spre-
meniti strategijo podjetja, saj v »slabih
Casih« veljajo povsem druga pravila kot
v »dobrih«. V recesijskih ¢asih se tako
izvajata CisCenje podjetja in prehod na
visji kakovostni nivo. Lahko recemo, da
v tem obdobju potekajo zelo pomemb-
ne aktivnosti, ki nam v konjunkturnih
¢asih pomagajo, da situacijo v kar najve-
¢ji meriizkoristimo in si tako pripravimo
nove rezerve za naslednje »slabe« Case.
Najpomembnejsa podrocja so stroskov-
na ucinkovitost, prerazporejanje moci
na trgu in pa predvsem razvojno-razi-
skovalna dejavnost.

Tudi podjetje Metal Ravne niimuno pred
temi gibanji. Lahko trdimo, da smo rece-
sijsko obdobje zaznali pravi ¢as in takoj
spremenili strategijo podjetja iz koli¢in-
ske proizvodnje v proizvodnjo manjsih
koli¢in visoke kakovosti in velike fleksi-
bilnosti. Sedaj potekajo v podjetju Stevil-
ni projekti na podrocjih stroskovne ucin-
kovitosti, osvajanja novih trgov in novih
kupcev ter razvoja novih izdelkov, v ka-
terega uspesno vklju¢ujemo tudi zuna-
nje razvojno-raziskovalne institucije.
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Razvoj skupine visokotemperaturno obstojnih feritnih nerjavnih jekel,
namenjenih za katalizatorski program

Stane Jakelj, raziskovalec za nerjavna jekla, Acroni, d. o. o.

V Acroniju Ze vrsto let zelo uspesno razvijamo pov-
sem nov segment tehnolosko zelo zahtevne skupi-
ne visokotemperaturno obstojnih feritnih nerjav-
nih jekel.

Zaceli smo z razvojem jekla za izdelavo katalizator-
skih konvertorjev za dizelske motorje. Znanje, izku-
Snje in zagnanost pa so nas pripeljali do uspeSnega
razvoja tehnolosko in kakovostno mnogo bolj zah-
tevne skupine jekel za katalizatorske konvertorje
bencinskih motorjev.

Katalizatorji iz kovinskih materialov imajo sposob-
nost, da se hitro prilagodijo razmeram delovanja mo-
torja. V kratkem casu dosezZejo visoko delovno tem-
peraturo in tako opravijo funkcijo ¢is¢enja izpusnih
plinov. Obenem pa so sposobni zadrzati svojo prvo-
tno obliko in dobre fizikalne lastnosti v ekstremnih
razmerah delovanja. Te prednosti se posebej dobro
kaZejo pri kratkotrajnem delovanju motorija, in sicer
v primerjavi s podobnimi izdelki iz keramike.
Povprasevanje po tovrstnem materialu narasca.
Toda tehnologija izdelave je zahtevna in ji marsika-
teri proizvajalec jekla ni kos.

Jeklarska podjetja v dobrih in slabih ¢asih
Alojz Buhvald, izvrsni direktor za proizvodnjo, Metal Ravne, d. 0. o.

Jeklarska podjetja so v svoji dolgi zgodovini podvr-
Zena ciklicnim konjunkturnim in recesijskim giba-
njem. Tega procesa podjetja ne morejo zaobitiin ga
morajo vkljuciti v svoje strategije. Tako smo konec
lanskega leta presli v fazo recesije, ki se $e nadaljuje
in ji zaenkrat ni videti konca. Zelo pomembno je, da
podjetja v recesijo stopijo v zelo dobri kondiciji, saj
imajo tako veliko ve¢ moznosti za preZivetje. Pod-
jetja, ki Ze v €asu konjunkture slabo poslujejo, pa
v slabih ¢asih nimajo veliko moZnosti. Zaradi tega
je zelo pomembno, da maksimalno izkoristimo ko-
njunkturo in si naredimo nekaj rezerv za recesijske
Case. Spremenjene razmere na trgu je treba zaznati
hitro in takoj ucinkovito ukrepati. Treba je spreme-
niti strategijo podjetja, saj v »slabih ¢asih« veljajo
povsem druga pravila kot v »dobrih«. V recesijskih
Casih se tako izvajata CiS¢enje podjetja in prehod na
visji kakovostni nivo. Lahko recemo, da v tem ob-
dobju potekajo zelo pomembne aktivnosti, ki nam
v konjunkturnih ¢asih pomagajo, da situacijo v kar
najvecji meriizkoristimo in si tako pripravimo nove
rezerve za naslednje »slabe« ¢ase. Najpomembnej-
$a podrocja so stroskovna ucinkovitost, prerazpo-
rejanje moci na trgu in pa predvsem razvojno-raz-
iskovalna dejavnost.

Tudi podjetje Metal Ravne ni imuno pred temi gi-
banji. Lahko trdimo, da smo recesijsko obdobje za-
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znali pravi Cas in takoj spremenili strategijo podjetja iz kolicinske proizvodnje
v proizvodnjo manjsih koli¢in visoke kakovosti in velike fleksibilnosti. Sedaj
potekajo v podjetju Stevilni projekti na podrocjih stroSkovne ucinkovitosti,
osvajanja novih trgov in novih kupcev ter razvoja novih izdelkov, v katerega
uspesno vklju¢ujemo tudi zunanje razvojno-raziskovalne institucije.
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Euro Inox praznuje 10. obletnico ustanovitve

Euro Inox, zdruZenje proizvajalcev ner-
javnih jekel, je bilo ustanovljeno pred
desetimi leti. Glavni cilji, ki so bili posta-
vljeni ob ustanovitvi, so povezani pred-
vsem z vplivanjem na rast trga nerjav-
nih jekel. Tako Euro Inox izvaja projekte
in pripravlja publikacije, s katerimi upo-
rabnike spodbuja k substituciji in upora-
bi nerjavnih jekel. Uporabnike poucuje
o pravilni uporabi in vzdrZevanju ter jim
svetuje priizbiri najustreznejSega mate-
riala. S svojimi projekti spodbuja k upo-
rabi evropskega nerjavnega jekla. Clani
Euro Inoxa so vsi pomembnejsi proizva-

jalci, med drugim Thyssen Krupp, Outo-
kumpu, Arcelor Mittal, Acerinox, poleg
proizvajalcev pa Se nacionalna zdruze-
nja za nerjavna jekla, Institut za nikelj
in ZdruZenje za molibden. Euro Inox se
obraca predvsem na tiste, ki odlocajo,
kaksen material bodo uporabili (npr. ar-
hitekte), malim in srednje velikim prede-
lovalcem svetuje glede pravilne izbire in
uporabe, skladis¢nike poucuje, saj mora-
jo svojim strankam znati svetovati, po-
maga uciteljem in inStruktorjem ter sve-
tuje kon¢nim uporabnikom. Euro Inox v
drzavah, ki nimajo nacionalnih zdruZzen;j,

prevzema tudi njihovo vlogo. Metode, ki
jih uporablja, so v glavnem priprava in
distribucija publikacij, komiteji, podpi-
ranje raziskav in distribucija rezultatov,
dogodki in svetovanje.

Euro Inox je pripravil Ze veliko publikacij,
ki so vse brezplacno dostopne na njihovi
spletni strani www.euro-inox.org.

Monika Stojs, univ. dipl. ekon.,
direktorica marketinga,
SlJ - Slovenska industrija jekla

Recenziramo

Boris Jocié:

Jekla in zelezove litine
BIO-TOP, d. 0. 0., Ravne na Koroskem, 2008

Slovenska strokovna literatura je na podro-
¢ju kovinskih materialov bogatejsa za dru-
go izdajo knjige Jekla in Zelezove litine. To
jerazsirjenain dopolnjena izdaja priro¢nika
enakega naslova, ki je izSel leta 1996 in je
bil zelo hitro razprodan. Prva izdaja je ime-
la 221 strani aktivne vsebine, druga Ze 818
enakega formata.

Avtor Boris Joci¢ je Ze s poskusom Sloven-
ska jekla napovedal svoje aktivnosti za sis-
temati¢no predstavo in pregled Zelezovih
zlitin ter postavil osnove za nacin podajanja
informacij o pomembni skupini inZenirskih
materialov. Od izdaje zadnje knjige tehnicni
in gospodarski pomen Zelezovih zlitin, pose-
bej jekel, nenehno raste. Ze pred nekaj leti
je masa izdelanih Zelezovih zlitin presegla
milijardo ton in se povecuje skupaj z gospo-
darskimi aktivnostmi v svetu.

Prvi del knjige vsebuje oznake EN-standar-
dovin njihove naslove v slovenskem, angle-
Skem in nemskem jeziku, primerjave neka-
terih standardov EN in DIN ter EN in JUS,
standardov za varjenje ter nabrizgavanje in
pomen uporabljenih okrajsav. Najbolj obse-
Zen del je o jeklih. Zacne z osnovnimiin do-
datnimi znaki ter dodatnimi oznakami, s Ste-
vilénim oznacevanjem in kazalom jekel po
oznakah EN. Temu sledi ve¢ kot 500 strani

seznama jekel, razdeljenih po kemicni sesta-
vi (ogljikova-legirana) in namenih uporabe
(konstrukcijska-orodna ...). Za vsako jeklo so
poleg osnovne oznake navedeni tudi: ozna-
ke po drugih standardih (npr. ISO, DIN, JUS,
BS, UNI, ASTM, AlSI, GOST ...), pripadnost
kvaliteti ali uporabni skupini, bistveni po-
datki o kemicni sestavi, nacin izdelave, obli-
ke polizdelkov, namen uporabe, znacilne ali
mejne mehanske lastnosti, pri nekaterih
tudi udarna Zilavost in prehodna tempera-
tura udarne zilavosti. Za jekla in jeklene liti-
ne, ki jih izdelujejo v Sloveniji, so dodani pro-
izvajalci. Povsem novo poglavje v tej izdaji je
o nikljevih zlitinah, ki vsebuje podpoglavja
o tehni¢no pomembnih skupinah z najbolj
pomembnimi sestavinami (nikelj in Zelezo,
nikelj in kobalt ter nikelj in krom), ter ko-
baltovih zlitinah (kobalt in krom). Te zlitine
so ucinkovite za delo pri visokih tempera-
turah, v kemicno agresivnih medijih, imajo
pa tudi raznovrstne in ekstremno poudar-
jene mnoge pomembne fizikalne lastnosti.
Za vsako od zlitin so navedeni standard, zli-
tinska skupina, kemicna sestava (intervali),
mehanske lastnosti in sposobnost uporabe
v dolocenih delovnih okoljih.

Podoben obseg kot predhodno ima tudi po-
glavje o Zelezovih litinah, ki je v primerjavi s
prvo izdajo bistveno irSe in ima poudarjeno

sistematiko oznacevanja litin, kazalo oznak
ter razdelitev litin po obliki grafita, vkljucu-
joc tudi belo strjene litine. Vsaka litina ima
oznako po EN-standardu in Se oznako po
drugih standardih (podobno kot pri jeklih),
okvirne meje kemicne sestave, namen op-
timalne uporabe ter seznam slovenskih li-
varn, ki jo izdelujejo in lijejo.

Novo poglavje v drugi izdaji je o dodajnih
materialih za varjenje in je razdeljeno po
osnovnih materialih, nacinih varjenja, na-
nasanja, vrsti elektrod in pomoznih varil-
nih sredstvih. Ti podatki so dopolnjeni Se s
pribliznimi mehanskimi lastnostmi varov in
priporocili za varjenje.

Poslanstvo prve izdaje je bila tudi ali pred-
vsem pomoc pri prehodu na nove standar-
de in oznake obravnavanih kovin. Druga iz-
daja povezave EN z mnogimi nacionalnimi
standardi Se ohranja kot normalno in for-
malno, vendar je zdaj njen primaren namen
prikazati Siroko paleto kovinskih materialov
in mozZnosti njihove selekcije. Prirocnik je
namenjen Sirokemu krogu ljudi, od jeklarjev
in predelovalcev kovin do trgovcev in upo-
rabnikov na razli¢nih nivojih dela.

Borisu Joci¢u veljata zahvala in priznanje
za delo, ki so mu posamezniki redko kos.
Ze blizu dve desetletji se uspesno ukvarja s
to tematiko, njegova vztrajnost in entuzia-
zem napovedujeta nove uspehe na tem po-
drocju. Brez materialne pomoci slovenskih
podjetij pa bi knjiga tezko izsla.

Prof. dr. Ladislav Kosec
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IMH-novicke

IMH-novicke

Remont naprave za
granulacijo zlindre v Tulacermetu

V Tulacermetu so v talilnici grodlja obno-
vili drugo linijo na napravi za granulacijo
Zlindre. Delavci obrata za generalne re-
monte so na tem objektu opravili obse-
Zen spisek del: zamenjali so kovinske kon-
strukcije pogonov dvigal $t. 1in 2, pre¢ne
nosilce opornih valjev in valje na napra-
vah za odstranjevanje vode $t. 1 in 2, pri
demontazi in ponovni montazi so pregle-
dali prostotecne sklopke in zamenjali ban-
daZe na napravi za odstranjevanje vode
St. 2. Poleg tega so pregledali mehansko
opremo, valj¢nice, zamenijali valje in del-

izvodnji gradbenih opek ter v betonskih
in asfaltno-betonskih zmeseh, posebno
podrocje uporabe pa je tudi proizvodnja
cementov.

Priznanje podjetju Koks za
okoljevarstvena prizadevanja

Koks je znova postal nagrajenec natecaja
Zlata medalja za evropsko kakovost v ka-
tegoriji 100 najboljsih v Rusiji na podrocju
ekologije in ravnanja z okoljem. Zaradi
uresnicevanja okoljske politike regijske
administracije je Koks Ze tretje leto zapo-
red vodilno podjetje na podrocju varova-

nja okolja in dostojen predstavnik regije
Kuzbas na drZzavnem nivoju. V tekmova-
nju, ki ga organizira Mednarodna akade-
mija za kakovost in marketing v sodelova-
nju s Svetom Ruske federacije za znanost,
kulturo, izobraZevanje, varovanje zdravja
in ekologijo, so svoje okoljske nacrte pred-
stavila podjetja in organizacije iz 50 ruskih
regij. V finalniizbor se jih je uvrstilo vse-
ga 300, samo 100 pa je bilo nagrajenih.
Okolju prijazna posodobitev proizvodnje
in zmanjsanje okolju Skodljivih vplivov sta
osnovni razvojni usmeritvi druzbe, ki je
tako v letu 2008 se zmanjsala koli¢ino iz-
pustov Skodljivih snovi, tako da so danes

no obnovili kovinske konstrukcije na mi-
zah naprave za granulacijo in naprave za
odstranjevanje vode. Ko bodo opravili vsa
konéna dela pred zagonom druge linije,
nacrtujejo Se remont prve linije.

Zgodovina:

Zmogljivost naprave za granulacijo Zlin-
dre, ki je bila zagnana leta 1994, znasa
1600 ton na dan in omogoca predelavo
vse Zlindre, nastale na najzmogljivejSem
plavzu st. 3. S tem druzba uspesSno resu-
je problem predelave Zlindre, ki je eden
izmed glavnih produktov pri taljenju v
plavZu. Granulirana Zlindra se danes Si-
roko uporablja kot drobno polnilo v pro-

Skrbimo za okolje

za 813,2 t/leto manjsi od mejnih vredno-
sti. Koks ima certifikat ustreznosti ravna-
nja z okoljem ISO 14001:2004. Na pod-
lagi porocila druzbe NovoCOS GmbH, ki
je Koks primerjala s sorodnimi podjetji v
Evropi in Rusiji, lahko ugotovimo, da je ne-
dvomno najboljsi v Rusiji in enakovreden
proizvajalcem koksa, kot so nemski Pro-
sper, Thyssen ali Mannesmann.

Vir: http://www.metholding.ru
Foto: arhiv IMH-ja

Delovni posvet o kemijski zakonodaji REACH

S 1. decembrom 2008 se je zakljucilo obdobje predregistraci-
je snovi po uredbi REACH, seznam predregistriranih snovi je
objavljen. Oblikujejo se forumi za izmenjavo informacij o sno-
veh (SIEF), pripraviti je treba obsezno in zahtevno registracij-
sko dokumentacijo. Roki za registracijo so odvisni od koli¢in
in nevarnih lastnosti snovi, prve registracije je trebaizvesti ze
do 30. novembra 2010.

Medtem ko se podjetja z uredbo REACH v praksi Sele spozna-
vamo in se pri tem srecujemo z razli¢nimi tezavami in vpra-
$anji, se sprejemajo Se dodatne, nove oziroma spremenjene
zakonodajne zahteve. Posvet v prostorih Gospodarske zbor-
nice Slovenije je bil organiziran predvsem zaradi izmenjave
mnenj in izkusenj. Seznanili smo se z dolo¢enimi novostmi
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in spremembami na podrocju kemikalij. Posvet je potekal v
sodelovanju z Zdruzenjem kemijske industrije in Uradom RS
za kemikalije.

Na posvetu smo predstavili tudi nase izkusSnje na temo »Re-
ach v jeklarski industriji«, pri ¢emer smo opisali celotno sku-
pino SlJ in nase sodelovanje z Euroferom, povedali smo, kako
smo se lotili predregistracije, in pojasnili tezave, s katerimi se
sreCujemo. Glavna teZava v obeh jeklarskih podjetjih (Acroni
in Metal Ravne) so predvsem stranski produkti, ki nastajajo
med procesom, ter odpadno Zelezo, katerega status Se vedno
ni dolo¢en. V primeru registracije odpadnega Zeleza bi tako
Acroni kot Metal Ravne utrpela velik financni Sok, saj samo
pristojbina za eno registracijo snovi, ki se jo uvozi ali proizvede
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REACH: Katera so podrocja registracije?
Registracija
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Podrocje registracije v Acroniju
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nad 1.000 ton na leto, znasa 23.250 EUR. Najvecji strosek, ki
pa se bo delil med posameznimi prijavljenimi podjetji v fo-
rumih (SIEF-ih), so registracijski dosjeji (porocila o kemijski
varnosti posamezne snovi).

Podrocje registracije v Acroniju

Zelo pomembna je tudi novost na podrocju razvrséanja in
oznacevanja nevarnih snovi in zmesi.

31. 12. 2008 je bila v UL EU objavljena Uredba GHS (URED-
BA (ES) $t. 1272/2008 EVROPSKEGA PARLAMENTA IN SVE-
TA z dne 16. decembra 2008 o razvrs¢anju, oznacevanju in
pakiranju snovi ter zmesi, o spremembi in razveljavitvi di-
rektiv 67/548/EGS in 1999/45/ES ter o spremembi Uredbe
(ES) §t. 1907/2006).

GHS je globalno poenoten sistem razvrscanja, pakiranja in
oznacevanja nevarnih kemikalij. Je kompromis najmanj treh
znanih sistemov (EU, CAN, ZDA ...).

¢ Bazira na identifikaciji efektov kemikalij.
¢ Uvaja strokovno presojo (zlasti pri zmeseh).

GHS je:

e standardizirani REGULATORNI kriterij

¢ skupen dogovor drzav (EU in ne-EU),

e podoben trenutnemu EU-sistemu,

e osnovno orodje novi EU-kemijski zakonodaji (REACH).

Kaksne so pri¢akovane prednosti GHS?

¢ visja stopnja zascite ljudi in okolja (globalno),

e pospesitev mednarodne trgovine,

e zmanjsanje Stevila testov in evaluacij,

¢ boljSe upravljanje tveganja s kemikalijami,

e razvoj novih kriterijev za dolocene segmente razvrsca-
nja (kopensko okolje),

e ZMANJSANJE TVEGANJA PRI UPORABI NEVARNIH KEMI-
KALIJ — LOKALNO IN GLOBALNO!

OBVEZNOSTI ZA PODJETIJE:

e sprememba varnostnih listov,

e sprememba navodil za varno in zdravo delo,

e sprememba registra kemikalij,

e zamenjava plakatov po obratih,

e izobraZevanje zaposlenih, ki delajo z nevarnimi snovmi.

Andreja Purkat, univ. dipl. inZ. metal.,
predstavnica vodstva za okolje, VZD

Erika Vidic, univ. dipl. inZ. kem.,
svetovalka za kemikalije

Nove oznake za nevarnost
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Mala Sola jeklarstva

Kontinuirno ulivanje - izziv za koncno

kakovost jekla

»V vecini primerov so napake re-
zultat zaporedja dogodkov ter ne
le posledica vpliva enega para-
metra in lahko v veliki meri vpli-
vajo na izplen proizvodnje ter na
koncno kakovost izdelkov. Zaradi
tega je kljucnega pomena dobro
poznavanje vzrokov za pojavlja-
nje posameznih vrst napak, na
tej podlagi pa je treba razviti
ustrezne ukrepe za prepreceva-
nje njihovega nastanka.«

Osnovni princip procesa kontinuirnega
ulivanja jekla temelji na ulivanju tekoce-
ga jekla v vodno hlajeno bakreno koki-
lo, kjer se na stenah kokile za¢ne proces
strjevanja jekla. Za preprecitev lepljenja
skorje zZile na steno kokile sta potrebna
dva osnovna tehnoloska principa:

¢ nihanje kokile,
e uporaba zascitnega livnega praska.

Livni prasek se raztrese po vrhu taline v
kokili, kjer se v stiku s talino stali in tvo-
ri tekoco Zlindro, ki pronica med steno
kokile in strjeno skorjo ter se uporablja
kot mazivo. Priizhodu iz kokile se Zila na-
dalje ohlaja s prevajanjem in sevanjem,
sekundarni hladilni sistem vodnih prh
pa preprecuje pregrevanje povrsine Zile.
Ker razmeroma tanka skorja debeline
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od 18 do 22 mm po prihodu iz kokile ne
more samostojno zdrzati narascajocCega
pritiska tekocega jekla, je le-ta podprta
s sistemom podpornih valjénic, tik pod
kokilo pa $e boé&nih noznih valjénic. Zila
se dokonéno strdi Sele po nekaj metrih
ulivanja. Mesto zakljucka strjevanja je
odvisno od hitrosti ulivanja, temperatu-
re ulivanja, dimenzije (debeline) ulivanja,
vrste jekla (snovnih lastnosti) ter razmer
ohlajanja. Shematski prikaz livne napra-
ve je prikazan na Sliki 1.

Za doseganje ustrezne kvalitete konc-
nih izdelkov mora kontinuirno ulivanje
potekati v ozkem podrocju ustreznih
procesnih parametrov. Nastavni proce-
sni parametri so v veliki meri odvisni od
snovnih lastnosti posameznih vrst jekel
in se prav zaradi tega med seboj tudi
mocno razlikujejo glede na vrsto uliva-
nega jekla. Seveda je predpogoj, da je
priprava taline s strani sekundarne me-
talurgije ustrezna (kemic¢na sestava, Ci-
stoca jekla, temperatura dviga taline) ter

da je livna naprava vzdrZevana in v do-
bri kondiciji. Odstopanje od predpisanih
vrednosti sproza zaporedje ukrepov, ki
negativno vplivajo na kakovost, v skraj-
nem primeru pa vodijo do tezav pri uli-
vanju. Te lahko povzrocijo prodor (izlitje
taline zaradi pretrga srajcke na izhodu
iz kokile) ali izbocenje Zile. Do izbocenja
Zile pride, Ce se tocka zakljucka strjeva-
nja premakne izven podpornih valj¢nic.

Poleg skrajnih primerov se pri kontinu-
irnem ulivanju jekla lahko pojavljajo Se
druge vrste napak. Pojavljajo se lahko
tako na povrsini kot tudi v centralnem
delu kontinuirno ulite Zile. Delimo jih v
tri glavne skupine, in sicer:

e povrsinske napake,
e notranje napake,
e napake oblike slaba.

Povrsinske napake:

To so napake, ki se pojavijo na povrsini
Zile in nastanejo zaradi termo-mehan-

Slika 1: Shematski prikaz naprave za kontinuirno ulivanje jekla



skih obremenitev Zile. Shematski prikaz
povrsinskih napak je prikazan na Sliki 2.
Vzdolzne razpoke imajo izvor v kokili in
so posledica neenakomernega hlajenja
(odvoda toplote) v kokili ter nastavitve
kokilnih plos¢. Globoka vzdolZzna razpo-
ka na slabu je prikazana na Sliki 3. Prec-
ne razpoke so posledica prekomernega
hlajenja sekundarnega hladilnega siste-
ma in lokalne podhladitve delov Zile v
podrocju ukrivljanja in ravnanja Zile. Na
njihov nastanek mocno vpliva kemicna
sestava, predvsem so tem vrstam razpok

a
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podvrzena jekla zdodanimi mikrolegirni-
mi elementi (Nb, V...). Zvezdaste razpoke
imajo izvor v kokili, kjer zaradi neustre-
zne nastavitve le-te prihaja do abrazije
ter difuzije Cu v povrsino zZile. Lahko pa
je vzrok tudi prekomerno hlajenje, po-
vezano z izmeni¢nimi termo-mehanski-
mi obremenitvami. Do vkljuckov livnega
praska pa prihaja zaradi neustreznega
strujanja toka taline v kokili oziroma ne-
ustreznega livnega praska.
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Slika 2: Povrsinske napake na kontinuirno uliti Zili: (1) vzdolZne povrsinske razpoke,
(2) vzdolZne robne razpoke, (3) precne povrsinske razpoke, (4) precne robne razpoke, (5)
zvezdaste razpoke, (6) precne poglobitve, (7) gnezda vkljuckov.

Slika 3: Globoka vzdolZzna razpoka z izvorom v kokili na kontinuirno ulitem slabu

Notranje napake
Mednje pristevamo:

e notranje razpoke,

e robne razpoke,

¢ sredinsko izcejanje in centralno
poroznost,

e vkljucke livnega praska,

e gnezdasti tip vkljuckov,

e praznine kot posledico plinskih
mehurckov.

Imajo razli¢ni izvor. Razpoke nastajajo
kot posledica mehanskih obremenitev,
do katerih prihaja med izbocenjem po-
vriine Zile med opornimi valj¢nicami.
Sredinsko izcejanje ter centralna poro-
znost sta povezana s kemicno sestavo
jekla, stanjem naprave ter pripravo jekla
pred ulivanjem. Vkljucki so lahko posle-
dica neustreznega strujanja jekla v kokili
(vkljucki livnega praska), lahko pa nasta-
jajo tudi v vmesni ali livni ponovci kot re-
oksidacijski produkti ali delci Zlindre.

Napake oblike slaba
Mednje pristevamo:

e vzdolZne poglobitve,

e precne poglobitve,

e izbocenije Zile,

* spreminjanje Sirine Zile,

e spreminjanje debeline Zile,

e neustrezno obliko pre¢nega pre-
seka Zile.

Tovrstne napake izvirajo v vecini prime-
rov iz neustrezne nastavitve kokile. Na-
stajajo tudi zaradi spremembe hitrosti
ulivanja, nastavitve segmentov ter vzdr-
Zevanja opornih in pogonskih valj¢nic.

Naprava za kontinuirno ulivanje jekla je
vmesni ¢len med izdelavo ter vroco pre-
delavo jekla. Njen glavni cilj je uliti jeklo
v Zeleno obliko brez napak, ki bi bile po-
sledica ulivanja. V vecini primerov so
napake rezultat zaporedja dogodkov
ter ne le posledica vpliva enega para-
metra in lahko v veliki meri vplivajo na
izplen proizvodnje ter na koncno ka-
kovost izdelkov. Zaradi tega je kljucne-
ga pomena dobro poznavanje vzrokov
za pojavljanje posameznih vrst napak,
na tej podlagi pa je treba razviti ustre-
zne ukrepe za preprecevanje njihove-
ga nastanka.

Bostjan Bradaskja,
Foto: arhiv Acronija
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Kadrujemo

Kadrovska gibanja v aprilu

SlJ - Slovenska
industrija jekla

Podjetje je zapustil en delavec.

ACRONI

Nas novi sodelavec je postal SIMON SE-
NICA v Kemiji.

V pokoj so odsli stirje sodelavci: MAR-
JAN MAVEC in RADE SUBOTIC iz Jeklarne,
NENAD ILIC iz Vro&e valjarne ter FEHIM
JAGURDZIJA iz Hladne predelave. Zahva-
ljujemo se za njihovo prizadevno delo in
jim v pokoju Zelimo vse najlepse.

Podjetje je zapustilo 17 delavcev.
Jubilanti

Za 40 let delovne dobe Cestitamo FRAN-
CU PAPLERJU iz Jeklarne in DRAGU GR-
CARJU iz Uprave.

35 let delovne dobe je dosegla MINA
KERIC iz Predelave debele plo¢evine.
Cestitamo!

Jubilanti s 30-letnim delovnim stazem
so postali: MILE SOLAK iz Jeklarne, VIKO
MOCNIK iz Vroce valjarne, BAJRO RE-
KIC in MIRSAD MERDANIC iz Predela-
ve debele plo¢evine, MARKO POGACNIK
iz Proizvodno-tehni¢nih sluzb ter JOZE
ERTL iz Tehni¢ne kontrole. Cestitamo!

Za 20 let delovne dobe Cestitamo: ALE-
KSANDRU SLIVNIKU iz Jeklarne, JOZETU
KONICU iz Vroce valjarne, SAMIRJU BR-
DARJU iz Hladne predelave, NEDZADU
AVDICU iz Tehniénih storitev in transpor-
tater KAROLINI GARTNAR in TADEJI FOR-
NEZZI iz Tehni¢ne kontrole.

Za 10 let delovne dobe Cestitamo FLOR-
JANU SKUMAVCU iz Vroce valjarne.

Zakljucek solanja

Solanje je uspedno zakljuil SAMIR SI-
JECIC iz Hladne predelave, ki je pridobil
naziv strojni tehnik. Cestitamo!

METAL RAVNE

V Nabavi je nada nova sodelavka postala
KATJA GRADISNIK.

V pokoj je odslo pet sodelavcev: LO-
VRENC KRZNAR iz Jeklarskega programa,
BRANKO SREDL, ALOJZ SEMRL in RADI-
VOIE SAVIC iz Valjarskega programa ter
JOZE JERNEJ iz Vzdrievanja. Zahvaljuje-
mo se za njihovo prizadevno delo in jim
v pokoju Zelimo vse najlepse.

Podjetje je zapustilo 23 delavcev.

SERPA

V pokoj je odsla sodelavka TERZIJA UR-
SNIK iz Brusilnice. Za njeno prizadevno
delo se ji zahvaljujemo in ji v pokoju Ze-
limo vse najlepse.

ELEKTRODE
JESENICE

Z enim delavcem smo prekinili delovno
razmerje.

Jubilanti

MARKU PODLOGARIJU iz Oplascevalnice
Cestitamo za 20 let delovne dobe. Prav
tako za 20 let delovne dobe cestitamo
SUZANI ANDRES iz Nabave in ROBERTU

MURU iz Oplascevalnice, kismo ju v prej-
Snji Stevilki pomotoma uvrstili med jubi-
lante s 30-letnim delovnim stazem.

NOZI RAVNE

V aprilu ni bilo kadrovskih sprememb.
Jubilanti

DEJANU CEKONU iz Termiéne obdelave
Cestitamo za 10 let delovne dobe.

SUZ

V pokoj je odSel sodelavec BRACO AGA-
NOVIC iz Jeklarne Acronija. Zahvaljujemo
se za njegovo prizadevno delo in mu v
pokoju Zelimo vse najlepse.

Jubilanti

Za 20 let delovne dobe cestitamo TEJI
PLATISA iz Vodstva.

V Storitvah — Cistilnem servisu je nasa
nova sodelavka postala NEVENKA
JAMER.

V pokoj je odsel sodelavec MIRKO PRA-
PROTNIK iz Mizarstva. Zahvaljujemo se
za njegovo prizadevno delo in mu v po-
koju Zelimo vse najlepse.

Podjetje je zapustil en delavec.

Vesna Pevec Matijevic

ZAHVALA

ki ste jo pospremili na njeni zadnji poti.

Mirjan Furlan, Acroni

0b boleci izgubi mame se iskreno zahvaljujem vsem, ki ste mi pomagali v tezkih trenutkih.
Posebno se zahvaljujem sodelavcem oddelkov Nabava in Tehnicne storitve ter vsem prijateljem in znancem,
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Sponzoriramo -~

S koracnicami Pihalnega orkestra zelezarjev
Ravne “zakorakali” v praznike
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Kot Ze vrsto let nas je tudi letos Pihalni orkester Zelezarjev Ravne zadnji delovni dan pred prazniki razveselil s parado skozi
tovarno. Tudi pred upravno zgradbo in v njej so nam godbeniki zaigrali nekaj koracnic.

Vesna Pevec Matijevic
Foto: JoZi Apat

Odkrivamo talente

Elica v cudezni dezeli fotografije

Elica Tavcar, sodelavka iz podjetja SUZ, kjer skrbi za materialno knjigovodstvo, je navdusena fotografinja.
Sprva je imela pomisleke, kako bo ubesedila predstavitev svojega konjicka, kateri postaja ve¢ kot to, saj je
s Stevilnimi osvojenimi priznanji Zze zdavnaj presegla raven ljubiteljskega fotografiranja. Pomisleki so bili
povsem odvegé, saj Elica ni samo mojstrica fotografije, temve¢ tudi zelo dozZiveto opise svoja dozivljanja ob

fotografiranju. Uzivajte v nepozabni naravi, tako kot jo Elica vidi skozi svoj objektiv. Anja Potoénik

Ob pogledu na mehko valovite grice, na
harmonicno prosojnost daljave, zlato lepo-
to klasja se cas resnicno ustavi. Tu ima vsa-
ka bilka svojega angela, ki se sklanja nad
njo in ji Sepeta: »Rasti, rasti ...«
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V vecini mojih fotografij je narava prikazana v vseh svojih
aspektih, v vsej svoji lepoti, ne glede na to, ali je to domaca ali
tuja krajina. V hitrem Zivljenjskem tempu me narava pomirja,
vendar pa se moje oko ustavlja Se na drugacnih motivih, kot so
drobni detajli, arhitektura in portreti.
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Ko sem spoznala lepote fotografije, sem se kmalu
vclanila v Fotografsko drustvo Jesenice, in to prav
takrat, ko je razpisalo natecaj Clovek in kovina.
Jeklena skulptura na delovnem mestu mi je vlila
pogum, da sem jo slikala in jo tako kot prvo delo
poslala na natecaj. Tako se je zacela moja »ura-
dna« fotografska pot. S svojimi deli se predsta-
vljam na drustvenih, pokrajinskih, drzavnih, med-
narodnih in razstavah, ki so pod pokroviteljstvom
FIAP. Doslej sem za svoje diapozitive, fotografije
in digitalne posnetke prejela preko 30 nagrad in
diplom. Najbolj ponosna sem na srebrno medaljo
na svetovnem nivoju, ki sem jo pred dvema leto-
ma prejela v Zagrebu.

Glede na moje doseZzene uspehe mi je Fotograf-
ska zveza Slovenije lani podelila razstavljalski na-
slov »kandidat mojster fotografije«, Mednarodna
zveza za fotografsko umetnost pa naslov AFIAP. V
posebno Cast sem si Stela, ko sem pred leti dobila
povabilo fotografov iz Srbije na mednarodno fo-
tografsko kolonijo v Nisu, v kateri smo sodelovali
fotografiiz petih drzav. Njihova gostja sem bila te-
den dni, v tem ¢asu so nas gostitelji popeljali med
prijazne ljudi, udelezili pa smo se tudi nekaterih
njihovih obicajev.

Moja prva samostojna razstava je bila leta 2005
v Foto galeriji Jesenice, kjer ¢lani Fotografskega
drustva Jesenice razstavljamo dela domacih in
tujih mojstrov fotografije vsem ljubiteljem foto-
grafske umetnosti.

Na razstavi sem pokazala fotografije iz italijanske
pokrajine Toskana. Na teh fotografijah sem pred-
stavila ujete trenutke, ki so zame neponovljivi. Ta
Cudovita krajina je resnicni raj za fotografe. Ob
pogledu na mehko valovite gri¢e, na harmoni¢no
prosojnost daljave, zlato lepoto klasja se cas re-
sni¢no ustavi. Tuima vsaka bilka svojega angela, ki
se sklanja nad njo in ji Sepeta: »Rasti, rasti ...«

Druga moja samostojna razstava je bila v prostorih
Doma dr. Franceta Berglja na Jesenicah, tretja pav
prostorih Acronija, kjer ¢lani nasega drustva ze kar
nekaj ¢asa razstavljamo. Nikoli nisem razmisljala,
da lahko ¢lovek skozi objektiv vidi toliko lepega.
Vsi preprosti motivi in drobni detajli s prostim oce-
som nikoli niso bili tako zaznani, kot jih vidimo na
fotografiji. Ob motivih, ki so mi bili vSec, pa cetu-
di je bil to pisan metulj na cvetu, sem se zamislila
in si rekla: »Tako bi pa tudi jaz rada ustvarjala.« V
Cudoviti svet fotografije me je pripeljala razna li-
teratura pa tudi na vprasanja so mi prijatelji foto-
grafije vedno radi odgovarijali in tudi svetovali. Za-
radi ljubezni do narave in neSteto drobnih, vendar
zelo pomembnih napotkov sem se z vso resnostjo
podala na pot fotografije.

Besedlilo in fotografije:
Elica Tavcar, SUZ



Vabimo

Dve kolesi in par nog - od tekalnega stro;a

do sodobnega kolesa

Lani v Tehniskem muzeju Slovenije v Bistri, letos pa v nekoliko skr-
Ceni obliki predstavljamo tudi v Kosovi grascini razstavo Dve kolesi
in par nog — od tekalnega stroja do sodobnega kolesa. Razstavo je
pripravil Tehniski muzej Slovenije, v Kosovi gras¢ini smo jo odprli
15. maja, na ogled bo od torka do petka od 10. do 12. in od 16. do

18. ure vse do 31. julija 2009.

Gornjesavski muzej bo poleg prostora za razstavo in tehni¢ne
opreme ponudil tudi demonstracije starih in tudi najnovejsih ko-
les. Te bodo, za razliko od razstave, ki bo v Kosovi grascini, na trgu

na Stari Savi.

Tone Konobelj

Vec kot 5000 let je minilo, odkar je ¢love-
Stvo bogatejse za enega najvecjih izumov
vseh €asov — kolo. Razstava Tehniskega
muzeja Slovenije predstavlja, kako se je
razvijalo vozilo, ki najucinkoviteje izrablja
misicno moc ¢loveka.

Se nedolgo tega smo lahko v $tevilnih
strokovnih in poljudnih delih o razvoju
kolesa brali o enoslednem vozilu (celeri-
fere) grofa De Sivraca iz 18. stoletja, pri
katerem je bila na dve kolesi postavlje-
na gred z Zivalsko glavo. Sredi sedemde-
setih let 20. stoletja so se v javnosti po-
javile reprodukcije senzacionalne skice
naprave, zelo podobne danasnjemu ko-
lesu, s kakrsno naj bi se konec 15. stole-
tja ukvarjal genialniizumitelj Leonardo da
Vinci. Stroka danes dvomi, da je celerifer
sploh kdaj obstajal, kakor tudi o pristnosti
Da Vincijevega kolesa. Tako zaenkrat kot

nesporno dokazljivi primer prve praktic-
ne uporabe enoslednega vozila $e vedno
velja izum tekalnega stroja, ki si ga je za-
mislil in leta 1817 tudi patentiral nemski
gozdar, baron Karl Dreis de Sauerbrun iz
Karlsruheja. Kopija tega vozila na razsta-
vi simbolizira zacetek dolge razvojne poti
kolesa. S posameznimi primerki koles od
sredine 19. stoletja pa vse do danasnjih
dni so na razstavi predstavljene skorajda
vse klju¢ne faze v razvoju enega danes
najbolj priljubljenih prevoznih sredstev
in rekvizita za rekreacijo in prosti ¢as. Na
ogled so kolesa iz zbirk Tehniskega muzeja
Slovenije in TehniSkega muzeja iz Berlina
(Deutsches Technikmuseum Berlin).

NajstarejSe kolo na razstavi je prav iz
omenjenega muzeja, Micheauxovo kolo
— Velociped iz leta 1867. Iz zbirke Tehni-
Skega muzeja Slovenije pa najstarejse iz-

haja iz obdobja okoli leta 1880; proizve-
del ga je Josef Erlach iz Beljaka.

Ceprav se kolo, kakrinega poznamo da-
nes, po svoji zasnovi bistveno ne razlikuje
od tistega s konca 19. stoletja, vendarle
ne gre zanemariti dejstva, da danasnja
kolesa vsebujejo na stotine resitev in iz-
boljsav, s katerimi so se ukvarjaliizumite-
lji, konstruktorji, oblikovalci, metalurgiin
kemiki. Za ponazoritev je poleg koles na
razstavi predstavljen tudi razvoj posame-
znih sestavnih delov skozi ¢as.

Vse te izboljSave so znatno premaknile
meje zmogljivosti ¢loveka, da se lahko
s pomocjo lastnih misic premika skoraj
tako hitro, kot je najvisja dovoljena hitrost
voznje na nasih avtocestah. To omogoca
posebna vrsta kolesa, tako imenovano
lezece kolo. Na razstavi si lahko ogleda-
te prototip Eive |, s katerim je Damjan Za-
bovnik leta 2003 v Nevadi dosegel evrop-
ski rekord na 200 m z letecim startom.

Kolo kot vozilo je tudi pri nas botrovalo
ustanavljanju in razvoju specializiranih
gospodarskih panog, od trgovine in servi-
snih delavnic do industrije koles. Poseben
del razstave je zato namenjen predstavi-
tvi izdelkov domace industrije.

Sestavni del razstave so tudi makete ne-
katerih sestavnih delov koles, ki omogo-
Cajo prikaz delovanja, obiskovalci pa bodo
nekaj posebnih vrst koles lahko obc¢asno
tudi preizkusili.

Mag. Boris Brovinsky
Foto: arhiv Tehniskega muzeja Slovenije
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Obiskujemo

Zivali na Jelenovem grebenu

Gorenjska se je zbudila v dezevno jutro.
Kljub temu smo se ¢lani DMIT zbrali, da
odidemo na nacrtovaniizlet na Kozjansko.
Avtobus je odpeljal zJesenic na avtocesto
proti Ljubljani. Vreme se je zboljsevalo in
na Stajerskem nas je pozdravilo jutranje
sonce. Vodicka Vesna nam je spotoma pri-
povedovala zanimivosti o krajih, mimo ka-
terih smo se vozili.

Nas prvi cilj je bila Rogaska Slatina. Kraj je
poznan po izdelavi stekla. Od 1924. leta
tu deluje steklarna Rogaska, ki slovi po iz-
delkih iz gladkega in brusenega svinceve-
ga stekla. Ker so imeli trenutno zaprto za
oglede, smo obiskali podjetje Steklarska
Nova. To je bilo ustanovljeno leta 2003,
iz$lo pa je iz steklarske $ole. Se vedno v
njej prenasajo znanje steklarskih mojstrov
na mlajse. Proizvedejo 95 odstotkov izdel-
kov iz kristalina (ni dodan svinec), drugo je
kristal. Videli smo ro¢no izdelavo izdelkov,
ro¢no brusenje, ohlajanje, Cis¢enje in pa-
kiranje. Imajo unikatni, vinski ter Sportni
program in nekatere izdelke je mogoce
kupiti v njihovi prodajalni. Zaradi tezkega
dela primanjkuje domacega kadra, zato so
med zaposlenimi tudi delavciiz Romunije.
Kraj se uvrsca tudi med znana srednjee-
vropska zdravilis¢a. Ob treh vrelcih mine-
ralne vode (Donat, Styria, Tempel), bogate
predvsem z magnezijem, je nastal kom-
pleks zdraviliskih hotelov in medicinskih
ustanov. Latinski napis na najdeni plosci
daje slutiti, da so kraj poznali Ze Rimljani.
Sprehodili smo se po ¢udovitem parku. Iz-
stopa Zdraviliski dom, ki je reprezentativ-
ni objekt, ponovno zgrajen leta 1913 po
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poZzaru, grajen pa je v klasicisticnem slo-
gu. Obiskali smo veliko osrednjo dvorano,
imenovano po grofu Attemsu.

Iz Zgornjega Sotelskega smo se peljali na-
zaj proti Podcetrtku, v naselje Olimje. Ne-
kaj deset metrov stran od samostana Oli-
mje je Jelenov Greben, kjer je Jezovnikova
domacdija s kmeckim turizmom. Poznani so
po reji jelenov in muflonov, ki se pasejo na
povrsini osmih hektarov. Lepo je videti, ko
gospodar vzame vedro koruze in poklice:
»Mukiiil« Zivali pridejo pojest koruzo in
tu jih obiskovalci ujamemo v objektiv. Po
krajsem okrepcilu in nakupu domacih do-
brot smo nadaljevali oglede v prej ome-
njenem samostanu. Ta je bil sprva grad,
simetri¢no zasnovana renesancna stavba
s Stirimi trakti (dva podrta) in okrepljena
z okroglimi stolpi. Leta 1550 ga je zgradil
grof H. Tattenbach. Leta 1663 so ga v sa-
mostan preuredili pavlinci iz hrvaske Le-
poglave. Zahodnemu delu so 1675. leta
dozidali cerkev Marijinega vnebovzetja,
v kateri je imel novo maso blazeni skof A.
M. Slomsek. 1765. je bila v pritli¢ju juznega
stolpa urejenalekarna, in sicer med prvimi
v Evropi. Po dekretu cesarja JoZefa je bil
leta 1782 red pavlincev razpuscen. Grad je
kupil Ze prej omenjeni grof Attems. Rod-
bina je bila tu do druge svetovne vojne.
Leta 1990 so ga od prejSnje oblasti dobili
v upravljanje patri minoriti. Eden od njih
nas je prijazno sprejel in nam pokazal lepo
obnovljeno cerkevin lekarno, ki je bila po-
Skodovana v potresu leta 1974. Na koncu
smo obiskali Se samostansko zelis¢no le-
karno, kjer je omamno disalo po domacih

Samostan Olimje

zdravilih. MoZnost je bila, da poskrbimo za
svoje zdravstvene tezave.

Nekaj korakov stran od samostana je Co-
koladnica, kjer tradicija ro¢ne izdelave
Cokoladnih izdelkov izhaja iz 19. stoletja.
Obiska so bili veseli predvsem ljubitelji te
sladke dobrote. Naslednje veselje smoizle-
tnikom naredili z obiskom domace pivnice
Haler, predvsem pa z degustacijo piva.

Zadnja postaja naSih ogledov je bila ro-
manska dvostolpna cerkev Matere boz-
je na Sladki gori. Po odlocitvi lemberske-
ga zupnika Mikca so jo zgradili leta 1754
na mestu, kjer je prej stala gotska bozje-
potna cerkev svete Marjete. Gre za pra-
vo baro¢no umetnino in je uvrs¢ena med
najpomembnejse kulturne spomenike na
Slovenskem.

Zakljucek je bil na bliznji turisticni kme-
tiji. Uzivali smo v domaci hrani in pijaci
ter se tudi zavrteli ob zvokih domacega
godca. Spoznali smo nov kos¢ek nase lepe
domovine.

Marjan Mencinger, Acroni
Foto: Matevz Pretnar



I1zlet motoristov
kovacev v Portoroz

Zivljenje motoristov je drugaéno, Zivljenje moto-
ristov kovacev pa se sploh ne da opisati tako eno-
stavno ... je nekaj posebnegalll

Kovaci motoristi smo se tudi letos, Ze drugic za-
povrstjo, podali na skupno voznjo. LetoSnja pot
nas je vodila v Portoroz, kjer smo se preizkusili v
voznji gokarta, se malo odpocili in se nato vrni-
li domov.

Poleg hrupa, ki ga povzrocamo, smo v enotnih ma-
jicah tudi vidniin ponosni kazemo svetu, v katerem
podjetju delamo.

Besedilo in fotografije: Miran Cevnik, Metal Ravne

Obnavljamo energijo —

-

Skok cez kozo

V soboto, 4. aprila 2009, se je odvil tradicionalni, Ze
41. Skok cez kozZo, ki ga vsaki dve leti prireja Nara-
voslovnotehniska fakulteta Univerze v Ljubljani. To
stanovsko prireditev so prvic organiziralileta 1923,
tradicija je bila prekinjena le med drugo svetovno
vojno. Letosnji skok je Se posebej pomemben, saj
sovpada z devetdesetletnico Studija rudarstva na
Univerziv Ljubljani. Obicaj t. i. skoka ¢ez koZo, torej
sprejema novincev med stare rudarje, ima dolgo
zgodovino. Prvotno so novinci morali preskociti
rudniski jasek, ko pa so ti postali presiroki, je skok
Cez jaSek zamenijal skok cez koZo. Za Studente ru-
darstva, geotehnologije, materialov, metalurgije
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ter geologije pomeni ta obicaj sprejem v montanisti¢ni stan.
Skacejo Studenti zadnjih letnikov in absolventi. Novinec mora
z vinskega soda skociti ez kozo, to je kos telecjega usnja z
jermenom in s pasovi. KoZa ima v danasnjem c¢asu simbolen
pomen, v preteklosti pa so jo rudarji uporabljali za spuscanje
v jamske prostore, varovala jih je tudi pred vlago. Skok je, kot

vsako leto, potekal v dveh delih. Dopoldan je na tako imeno-
vanem »malem skoku« na sedezu Naravoslovnotehniske fa-
kultete skakalo sedemnajst Studentov, na »velikem skoku,
ki se je zgodil v Grand hotelu Union, pa je usnjeni predpasnik
preskocilo osemnajst montanistov.

Besedlilo in fotografije: Katja Mackosek

Lokalno aktualno

. |
Ze 40. rojstni dan

vrtca v Kranjski Gori

Marca 2009 smo v dvorani Vitranc vzgojiteljice in otroci pri-
pravili »rojstnodnevno praznovanje« nasemu Vrtcu pri Osnov-
ni Soli Josipa Vandota Kranjska Gora. Ob tej priloZznosti smo
izdali bilten Mali in veliki v nasem vrtcu, da nas spominja na

vse generacije otrok, ki so obiskovali vrtec, tako rekoc¢ v osr-
¢ju »Kekéeve dezele«.

Zbrane je pozdravila ravnateljica Osnovne Sole Josipa Vandota
Kranjska Gora Cvetka Pavlovcic, za njo pa je spregovoril tudi
7upan Ob¢ine Kranjska Gora Jure Zerjav.

Glede na to, da z roko v roki Zivimo s Kekéevimi junaki, smo
prireditev slovesno zaceli s Kekéevo pesmijo.
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Vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljic pod vodstvom Franje
Krevzel smo skupaj z otroki nase delo in igre predstavile na
prav poseben nacin.

S fotografijami na velikem platnu smo ujeli trenutke in utrin-
ke iz Zivljenja v vrtcu.

Predstavilo se je vseh Sest generacijskih skupin otrok, od naj-
mlajsih Misk, Gosenic, Cebel, Son¢kov, Medvedov in do e
pravih predsolskih korenjakov Kekcev.

Splesom, zigro, s pesmijo, predvsem pa s svojo spontanostjo
ter prisrénostjo so otroci ogreli nasa srca in nas popeljali v ¢u-
dovit svet brezskrbnega otroskega Zivzava.

Obiskovalci prireditve so bili nad otroki ocarani in so jih na-
gradili z velikim aplavzom.

Preden pa je bilo tu slovo, smo vsi skupaj, tako kot se za roj-
stni dan spodobi, vrtcu zapeli pesem Vse najboljse za te, mu
zazeleli vse dobro in upihnili svecke na torti.

Po zakljucku smo goste, ki so bili nekoc, in tiste, ki so Se danes
bolj tesno povezani z vrtcem, povabili na razstavo, ki je bila
pripravljena v ta namen. Sledil je ogled igralnic, nato pa smo
goste povabili Se na pogostitev in prijetno druzenje.

Ob koncu smo C¢utili veliko zadovoljstvo, saj nas trud ni bil
zaman.

Vzgojiteljica Petra Grzeti¢
Foto: arhiv vrtca

Skrbimo za zdravje

Ustavi prenos virusa -

»pokrij« svoj kaselj - ohrani zdravje!

Ko »pokrijemo« svoj kaselj, smo naredili veliko v smeri preprecevanja respiratornega nalezljivega obolenja.

Pravilna higiena kaslja nas namrec¢ varuje pred nadaljnjim sirjenjem te in drugih bolezni dihal, vkljuéno z
gripo. Aktualna situacija v zvezi s pojavom novega virusa gripe pri ljudeh nas se bolj sili k razmisljanju, kaj
storiti, ko pride do pojava obolenja, zato bodo spodnji nasveti verjetno dobrodosli. Na zdravje!

Respiratorne bolezni (gripa, prehlad ...) se prenasajo predvsem
s kuznimi kapljicami, ki jih bolnik razsirja v okolico:

e skasljanjem in kihanjem,
e z necistimi rokami.

Respiratorni virusi se lahko prenasajo tudi z neposrednim sti-
kom z obolelim in s posrednim stikom preko povrsin in pred-
metov (kljuke, telefonske slusalke ...) in/ali preko zraka. Po-
samezni bolnik lahko okuzi mnogo zdravih ljudi, ker v okolico
izlo¢a velike koli¢ine virusa, zato je treba ob pojavu gripe in
prehlada upostevati ustrezno higieno kaslja:

Ob kasljanju in kihanju si pokrijemo nos in usta s papirnatim
robc¢kom.

e Uporabljen robcek odvrzemo v vrecko ali posodo za
odpadke.

e Po vsakem onesnazenju rok z izlocki dihal si roke umije-
mo s toplo vodo in z milom ali o¢istimo, razkuzimo z raz-

kuZilnim alkoholnim rob¢kom oziroma z ustreznim raz-
kuZilom za roke.

 Ce nimamo robéka, nikoli ne kagljamo v roko, ampak v
zgornji del rokava.

® 0 &
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- e Bolnik naj ostane doma (priporocljivo tudi za osebo,
NAMIGI OB POJAVU GRIPE: ST e (priporocl;
ki neguje bolnika).

* Bolezen najuspedneje preprecujemo s preventivnim e V ¢asu pojava bolezni se izogibamo zaprtih prostorov,
cepljenjem. kjer se zadrzuje vecje Stevilo ljudi.

* Med boleznijo lahko zavarujemo druge in sebe tudi s » Bolezen uspes$no preprecujemo oziroma jo obvladuje-
pravilno uporabo kirurske maske. Ce bolnik nosi masko, mo tudi z zdravim prehranjevanjem, gibanjem na zraku
jo zamenja, ko je mokra, najkasneje pa v 30 minutah. in optimisti¢nim pogledom na Zivljenje.
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Ob kasljanju in kihanju si Uporabljen robéek Po vsakem onesnazenju
pokrijemo nos in usta s odvrzemo v vreéko ali rok z izlocki dihal si roke
papirnatim robékom. posodo za odpadke. umijemo s toplo vodo in
£ z milom.
%.? O O \—a’
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E’* Ce nimamo robéka, ne S pravilno uporabo kirurske
£ kasljamo v roko, ampak v maske lahko zavarujemo
zgornji del rokava. druge in sebe.

Marjana Simetinger, Zavod za zdravstveno varstvo Ravne

e



a

Spikov kot —
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Kosobrinski Spik (4. del)
IHImelj je dober na vse nacine Jagodo imam najraje, IKanadska zlata rozga je tudi zdrava,
Je dober v »piru«, a ne pomaga ker je za cisc¢enje krvi. Se bolj razraséa kakor trava,
Vsebuje eteri¢na olja in grencine, Sad s smetano, list pa za Caje, je je po $¢avju vedno vec.
da prebava ne omaga kdo ¢esa boljsega si Se Zeli?

IKer pa je resno zdravilna —
Ilvanjs¢ica je bolj visoka roza. JJesensko reso vsi poznamo. krepi imunski nam sistem,
Od marijetice je visja dve pedi. Vcasih bila je Cislana zelo. pri izlo€anju strupov odlocilna,
Sta boljsi sluznica in koza, Zdaj po koritih, grobovih jo imamo, zato zanemarit' je ne smem.
v Sopku pa Zal ne dehti. vendar koristna je zelo.

JKadulja se Zajbelj imenuje.
Jabolko je vir Zivljenja. Je res dobra za ledvice, O njem na koncu vam povem.
Vse, kar je v njem, krepi telo. ¢eprav ne pri revmi, putiki pomaga nam, Nam prehlade zdravi.
maram je prevec. ker poznam stare res resnice, Za dlesni je dober. To pa¢ vem.
Napihnjenost ¢revesja nam odjenja za mehur ¢aj si skuham sam.
in bo »kakat« lazje $lo. IK ostanj pa res ves je dober.

IKoromat je pa komaréek. Se ko brsti, se lep mi zdi.
Jerebiko nabiramo jeseni. Lahko je tudi zelenjava. A ko pride k nam oktober,
Kasa iz nje izboljsa apetit. Proti kaslju, ¢e si mlad al' starcek. njegov sad lepo redi.
A Spik o njej drugace meni: To poznana je disava.
Driska ti izprazni rit!
: A  ZDRAVILNEG
SPIK, ZAUAL P A KER  DouArANo

FIZOLA nisi  oHeniL © ONE &NAZ YJE OLRACIE




5 l Modre misli

Kadar s kom govoris, pazi,
o kom govoris, kaj govoris, kje govoris,
kako govoris, kdaj govoris in s kom govoris.

Spanska modrost

Kjer je veliko razsodnosti, je malo ljubezni.

Nizozemska modrost

Zdrav ¢lovek ima sto Zelja, bolan le eno.

Anton Pavlovi¢ Cehov

Voda umiva telo, solze duso.

Armenska modrost

Mozganski krizkraz

AVTOR:
DRAGO
RONNER,
ACRONI

OKROGLA OTOSKA INDONE- GLAVNO ANGLO- POSODA DRSNA

KUHINJSKA AZIJSKA Z1JSKO MESTO
POSODA DRZAVA OTOCJE MAROKA

GORA FINSKI ADENIN JE AMERISKI

P ALPSKI
Pﬁ(’\)ASEgIII\ig}?A REZZ:NO SMUCAR PLO})?;TEV SH NAD IZDELOVA- OBER PURINSKA KANAL IGRALEC
KOBARIDOM LECTV BAZA MINEO

MERA CVETJE GORZA SANKAH TILEN

MESTNI BARVILO
PREDEL HENA, %mf
ZIROV KANA

PODZEMNI ORANJE
RIMSKI HODNIK
CESAR PRILOZ-
IDILICNOST NOST

ZACETEK
MisLI

DRZAVAV

con KIKIRIKI AZUI OSEBA, AZUSKI
URADNI KIDOLOCA |  VODNI

VILER ';lz\“kf'\flﬁg RAZVID NORMO BIVOL
ZEMUIISC

LISASTA
REKA OLIVER KRAVA DEVETI
NAJUGU LAKOTA ANTAUER VEJE TONOD
ANGLUE IGLAVCEV ZA OSNOVNEGA
POKRIVANJE

SLOVENSKI KONFLIKT

SUMERSKI IGRALEC KOSTNI
BOG (TONE) LOKNAD | NOGOMETAS
NEBA PURINSKA OCESOM DOMZAL

BAZA (ANDRAZ)

SLIKAR ODISEJEVA RAFAEL
TAMPERE | NOVINARKA (ZARGON) DOMOVINA NADAL
JEMESTO NAPOPTV i GLAVNO

NAFINSKEM |  (DANICA) PLOD MESTO

STROCNIC GRCIJE

GOVORNIK

DOMACINSKI CITROENOV
PRIPOMOCEK VOJAKIV AVTO
ZAPISANJE V. AFRIKI REKA MED
POTABLI BALKANSKO SLOVASKO
SUKNO IN MADZAR.

KONEC
MISLI ESTONEC

NOCNI MESTO NA
DRUGO GOSTINSKI JUZNEM
IME ZA LOKAL FINSKEM

ACETILEN BORIS

TANTAL URBANCIC

ROMAN MUSLIMAN-
VLADIMIRJA KOSILO SKO
NABOKOVA MOSKO IME

LETOVISCE DART JE
V SEVERNI ANGLESKA KOKOS NILEZFV,\‘OO
ITALUI REKA
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